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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 


„Młodzież z klasą – inicjatywa edukacyjna”


realizowanym przez  Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Kraina Nafty”


Program Operacyjny Kapitał Ludzki
Priorytet IX Rozwój Wykształcenia i Kompetencji w Regionach
Działanie 9.5 Oddolne Inicjatywy Edukacyjne na Obszarach Wiejskich

§ 1.
Informacje o projekcie

1. Projekt pod nazwą „Młodzież z klasą – inicjatywa edukacyjna” realizowany jest przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Kraina Nafty” z siedzibą  w Miejscu Piastowym ul. Dworka 14.

2. Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

3. Użyte w regulaminie określenia oznaczają :

– Beneficjent –  Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Kraina Nafty” z siedzibą  w Miejscu Piastowym

– Projekt – Projekt pt.: „Młodzież z klasą – inicjatywa edukacyjna” realizowany przez  Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Kraina Nafty” z siedzibą  w Miejscu Piastowym w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, priorytet IX Rozwój Wykształcenia i Kompetencji w Regionach, Działanie 9.5 Oddolne inicjatywy Edukacyjne na Obszarach Wiejskich, współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego

– Biuro projektu – siedziba Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Kraina Nafty” ul. Dworska 14, 38-430 Miejsce Piastowe.

– Koordynator Projektu – osoba odpowiedzialna za realizację projektu, nadzór nad całością projektu, organizację działań promocyjnych, realizowanie etapów – zadań, sprawozdawczość, rozliczanie, monitoring projektu, kontakty z IP oraz zarządzanie zgodnie z zasadną równości KiM, z procedurami EFS

– Kandydaci/Kandydatki– chłopcy i dziewczęta ubiegający się o zakwalifikowanie do udziału w projekcie, mieszkająca na terenie Podkarpacia, w Gminie Dukla

- Beneficjenci/beneficjentki Ostateczni (BO) projektu/Uczestnicy/uczestniczki projektu – osoby zakwalifikowane do projektu, zgodnie z zasadami określonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i korzystający z form wsparcia zaplanowanych w projekcie

– Komisja rekrutacyjna (KR) – zespół weryfikujący dokumenty rekrutacyjne złożone przez kandydatki/kandydatów w składzie: Zarząd Stowarzyszenia (Prezes i jeden członek Stowarzyszenia) oraz koordynator projektu, dokonujący kwalifikacji kandydatek/kandydatów na uczestniczki/uczestników projektu.

- Dzień przystąpienia do projektu – dzień podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. Deklaracja uczestnictwa w projekcie jest podpisywana tylko przez te dziewczynki/chłopców, którzy zostali zakwalifikowani do udziału w projekcie po złożeniu przez kandydatkę/kandydata wszystkich dokumentów rekrutacyjnych oraz zakończeniu procedury rekrutacyjnej przez Komisję Rekrutacyjną.

- Dokumenty aplikacyjne – komplet dokumentów rekrutacyjnych (ankieta rekrutacyjna wraz 
z kompletem załączników), który należy złożyć w biurze projektu, w terminie podanym w niniejszym Regulaminie.


§ 2.
Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji kandydatek/kandydatów, zasady uczestnictwa w projekcie oraz prawa i obowiązki Beneficjentek/beneficjentów Ostatecznych.

2. Projekt zakłada objęcie wsparciem  30 BO.

3. Projekt realizowany jest w okresie od 01 maja 2013 roku do 30 września 2013 roku.

4. Udział BO  w projekcie jest bezpłatny.

5. Koszt uczestnictwa BO w projekcie ponosi Beneficjent projektu ze środków otrzymanych na realizację projektu.

6. W projekcie zaplanowano organizację następujących działań :

– aktywizacja (warsztaty komunikacji i kreatywności społecznej oraz na temat zasady równości płci)

–  warsztaty (animator lokalnego środowiska, zakładanie stowarzyszeń na wsi, planowanie działalności i przygotowywanie projektów, fundraising, język angielski, 2 wyjazdy studyjne)

- spotkanie podsumowujące realizację projektu. 

7. Głównym celem projektu jest pobudzenie na przełomie 5 miesięcy aktywności 30 osobowej grupy młodzieży z gminy Dukla w wieku 18-25 lat (18K i 12M) poprzez organizację cyklu warsztatów edukacyjno – aktywizujących, które wpływając na wzrost wiedzy i umiejętności, zachęcą do samorealizacji i tworzenia lokalnych inicjatyw.

§ 3.
Uczestniczki/uczestnicy projektu

1. Uczestniczkami/uczestnikami projektu mogą być wyłącznie osoby, które spełnią łącznie następujące kryteria formalne:

- Zamieszkiwanie na terenie gminy Dukla na Podkarpaciu (weryfikowane na podstawie oświadczenia)

- Są w wieku 18-25
 lat (weryfikacja na podstawie oświadczenie o wieku z obowiązkiem wpisania nr PESEL - załącznik nr 3 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, oraz okazania legitymacji szkolnej/dowodu osobistego do wglądu w chwili złożenia dokumentów rekrutacyjnych);

UWAGA:

Kryteria kwalifikowalności kandydatki/kandydata powinny zostać potwierdzone ponownie przez kandydatkę/kandydata w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. Niepotwierdzenie statusu kwalifikowalności powoduje odrzucenie kandydatki/kandydata z uczestnictwa w projekcie. Weryfikacja nastąpi na podstawie oświadczeń zawartych w deklaracji uczestnictwa w projekcie.

2. W projekcie weźmie udział 12 chłopców i 18 dziewcząt.

3. Za dzień przystąpienia uczestniczki/uczestnika do projektu przyjmuje się dzień podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. 

§ 4.
Rekrutacja kandydatek/kandydatów

1. Rekrutacja kandydatek/kandydatów do projektu odbywa się z uwzględnieniem zasady równych szans.

2. Informacje o projekcie i rekrutacji zostaną rozpowszechnione wśród społeczności lokalnej na terenie  Gminy Dukla m.in. za pomocą ogłoszeń. 

3. Nabór kandydatek/kandydatów do projektu będzie prowadzony od 14 maja do 6 czerwca 2013 r. (I tura rekrutacji) oraz od 11 czerwca do 30 czerwca 2013 r. (II tura rekrutacji).

4. Kandydatka/kandydat na etapie rekrutacji musi spełniać następujące kryteria formalne: 

- Zamieszkuje na terenie województwa podkarpackiego, w Gminie Dukla,

- Jest w wieku 18-25 lat.

5. Kandydatka/kandydat za spełnienie kryteriów strategicznych tj. za: status osoby niepracującej, korzystanie z pomocy społecznej i poziom wykształcenia może otrzymać dodatkowe punkty:

-
status osoby niepracującej – 5 punktów, 

· korzystanie z pomocy społecznej – 10 punktów,

· poziom wykształcenia: podstawowe – 10 punktów, zawodowe – 5 punktów, średnie – punkty.

5. Kandydatka/kandydat na etapie naboru tj. w terminie od 14 maja do 30 czerwca 2013 r. składa następujące dokumenty aplikacyjne, na podstawie których możliwe jest zweryfikowanie spełnienie kryteriów formalnych i szczegółowych: 

· Ankietę rekrutacyjną stanowiącą załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i udziału 
w projekcie;

· Oświadczenie o zamieszkiwaniu na terenie województwa  podkarpackiego w Gminie Dukla, – załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udziału 
w projekcie;

· Oświadczenie o wieku kandydatki/kandydata - załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie;

· Oświadczenie dotyczące poziomu wykształcenia, statusu osoby niepracującej, korzystania z pomocy społecznej - załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie;

6. Komplet dokumentów aplikacyjnych należy złożyć osobiście, lub za pośrednictwem poczty lub kuriera w biurze projektu. Biuro projektu 
w okresie rekrutacji będzie czynne codziennie (od poniedziałku do piątku) w godzinach pracy biura stowarzyszenia tj. od 9:00 – 15:00. 

6. Dokumenty aplikacyjne złożone po upłynięciu wyznaczonego terminu, nie podlegają rozpatrzeniu. 

7. W pierwszej kolejności do projektu zostaną zakwalifikowane chłopcy/ dziewczęta, którzy po spełnieniu kryteriów formalnych uzyskają największą ilość punktów za kryteria strategiczne. W przypadku gdy kandydatka/kandydat znajdzie w takiej samej sytuacji jak inna osoba o zakwalifikowaniu do projektu decydować będzie kolejność zgłoszeń. 

8. Decyzję o przyjęciu kandydatki/kandydata do projektu podejmie Komisja Rekrutacyjna.

9. Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje dokumenty aplikacyjne pod kątem spełnienia kryteriów formalnych i strategicznych kandydatek/kandydatów. 

10. Przeprowadzona rekrutacja zostanie zakończona sporządzeniem protokołu rekrutacyjnego. Komisja rekrutacyjna utworzy listę rankingową chłopców i dziewcząt zakwalifikowanych do udziału w projekcie oraz listę rezerwową - jeżeli liczba zgłoszonych osób przekroczy liczbę miejsc zaplanowaną w ramach projektu.

11. O wynikach rekrutacji kandydatki/kandydaci zostaną powiadomieni drogą telefoniczną,                 e-mailową lub osobiście do 5 dni od momentu zamknięcia naboru.

12. Ostatecznym warunkiem decydującym o zakwalifikowaniu osoby do projektu będzie podpisanie przez nią samą pisemnej deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, formularz wyboru warsztatów, stanowiące załączniki nr 5,6 i 7 do niniejszego Regulaminu. 

§ 5

Obowiązki i prawa uczestniczek/uczestników projektu

1. Każda uczestniczka/uczestnik projektu zobowiązuje się do:

a) udziału we wszystkich niżej wymienionych formach wsparcia:

–  warsztaty komunikacji i kreatywności społecznej oraz na temat zasady równości płci –  łącznie 32 godziny, dla 3 średnio 10 osobowych grup

· warsztaty praktyczne języka angielskiego – łącznie 180 godzin, dla 3 grup (średnio 10 osobowych) po 60 godzin/grupa

· Wyjazdy studyjne „Dobre praktyki – edukacja i aktywizacja w środowisku wiejskim” - 2 wyjazdy studyjne  po 15 osób.

· Spotkanie podsumowujące na zakończenie projektu, na którym uczestniczki/uczestnicy zaprezentują zdobyte umiejętności.

b) udziału w wybranych warsztatach
:

· animator lokalnego środowiska – łącznie 12 godzin dla 15 osób

· zakładanie stowarzyszeń na wsi – łącznie 6 godzin dla 15 osób

· planowanie działalności i przygotowywanie projektów – łącznie 40 godzin dla 10 osób

· fundraising – łącznie 8 godzin dla 20 osób.

c) Systematycznego uczestnictwa we wszystkich kursach odbywających się w ramach projektu zgodnie z ustalonym harmonogramem dopasowanym do oczekiwań kandydatek/kandydatów,

d) Wypełnienia dokumentów służących bezpośrednio monitoringowi, kontroli i ewaluacji projektu,

e) Potwierdzenia obecności na każdych zajęciach/wyjazdach, potwierdzenie odbioru poczęstunku na każdych zajęciach oraz materiałów szkoleniowych.

f) Usprawiedliwiania ewentualnych nieobecności podczas zajęć. 

2. Uczestniczki/uczestnicy mają prawo do:

– udziału w bezpłatnych kursach podnoszących aktywność, kursie aktywizacyjnych, wyjeździe studyjnym, spotkaniu podsumowującym na zakończenie projektu, 

– zgłaszania uwag i oceny kursów, w których uczestniczą,

– otrzymania materiałów szkoleniowych, poczęstunków podczas każdych zajęć, transportu i wstępu w czasie wizyt studyjnych,

– otrzymania zaświadczeń o ukończeniu kursów,

– opuszczenia maksymalnie po 1 dniu zajęć w ramach: planowanie działalności i przygotowywanie projektów, warsztaty praktyczne języka angielskiego,

- opuszczenia warsztatów komunikacji i kreatywności społecznej oraz na temat zasady równości płci, wyjazdów studyjnych, animator lokalnego środowiska, zakładanie stowarzyszeń na wsi tylko w sytuacjach wyjątkowych, losowych, z przedstawieniem usprawiedliwienia wraz z dokumentem wydanym przez osobę upoważnioną

3. Uczestniczka/uczestnik projektu ma prawo zrezygnować z udziału w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności, w przypadku gdy: rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów osobistych lub zawodowych, niemożliwych do przewidzenia w chwili podpisania niniejszego regulaminu (np. choroba, znalezienie zatrudnienia itp.),

4. W sytuacji, gdy przyczyną rezygnacji jest wypadek losowy uczestniczka/uczestnik zobowiązana/zobowiązany jest dołączyć oświadczenie oraz potwierdzającą ten fakt dokumentację (np. zaświadczenie od lekarza, zaświadczenie od pracodawcy).

5. W przypadku, gdy przyczyna rezygnacji z projektu jest inna niż wypadek losowy lub dokumentacja potwierdzająca wypadek losowy nie zostanie zaakceptowana przez Beneficjenta, osoba rezygnująca zobowiązana jest do zwrotu kosztów udziału w projekcie tj. kosztu przypadającego na jednego uczestnika w wysokości 1380,70 zł. 

§6.
Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie 13.05.2013 r. i obowiązuje przez czas trwania projektu.

2. Regulamin jest dostępny w biurze projektu.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu oraz wyłącznej interpretacji jego zapisów.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagają formy pisemnej.

5. Niniejszy regulamin może ulec zmianie w przypadku, gdy będzie to konieczne  z uwagi na zmiany wprowadzone do wniosku o dofinansowanie projektu, zmianę przepisów prawa lub warunków umowy o dofinansowanie projektu, a także pisemnego zlecenia wprowadzenia określonych zmian ze strony organów lub instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwiązania umowy 
o dofinansowanie z Instytucją Pośredniczącą.

                                                    11. 06. 2013 r.                                                            ………..…………………………….…………..

                                                                                                                                                                                                                /zatwierdził/

�	 18-25 lat oznacza, że osoby w momencie złożenia ankiety rekrutacyjnej oraz podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie mają ukończone 18 lat i jednocześnie nie ukończyły 26 roku życia (do dnia poprzedzającego dzień 26 urodzin)





�	 Wyboru warsztatów uczestniczki/uczestnicy dokonają w chwili przystąpienia do projektu poprzez wypełnienie formularza wyboru warsztatów stanowiącego  załącznik 7 do niniejszego Regulaminu. W przypadku zgłoszenia zbyt wielu osób na dany warsztat o przydzieleniu do danego warsztatu decydować będzie kolejność zgłoszeń. 





