Tytul

Lp. Instytucja g Szczegol Wsparcie Dla kogo
P ytucj projektu goly P g
- wiek: 15 - 24 lat
.. - co najmniej gimnazjalne
www.szansanazatrudnienie.pl Kk :
wyksztalcenie
- mieszkancy powiatow:
1. (13) 44 67 .
tel- (13) 44 675 62 - szkolenia zawodowe bieszczadzkiego, leskiego,
Praktyczne - IDP sanockiego, brzozowskiego,
1 kwayﬁkac.]e I NABOR: - doradztwo zawodowe krosmenljklego, Jas1e1'sk1ego,
Twoja luty — marzec 2016 r. - staze %rzemys' l:l)ego ora‘llz miast
szansag na . rosnai t rzemy§ a )
zatrudnienie II NABOR: - subsy <:'110\2f/ane - '051'(0193‘; rluepracquate i N
wrzesien — pazdziernik 2016 r. zatrudnienie nie .SZ afcace sie w trybie
stacjonarnym,
niezarejestrowane w UP
Podkarpacka - projekt Je§t w pelni otwarty
. na osoby niepelnosprawne
Agencja
Konsultingowo
]é)oradcza - wiek: 15 - 29 lat,
P-Z0.0. Kres; - mieszkancy jednego z
- pomoc w zakresie YR .
Uwi kreslenia sciezki . powiatow: brzozowskiego,
‘Wl?rz W ’ o OKres en:‘la SCI€ZK1 roZzwoju d@bickiego, jasielskiego,
siebie ! www.uwierzwsiebie.pakd.pl edukacyjno — zawodowego krosnieniskiego, m. Krosna,
Wsparcie 1 (13) 44 675 62 (kariery zawodowej) sanockiego, strzyzowskiego
5 udzielane z tel. (13) - posrednictwo pracy wojewodztwa podkarpackiego

Inicjatywy na
rzecz
zatrudnienia
ludzi
mtodych.

REKRUTACJA:

do 15 maja 2016 r.

- szkolenia zawodowe

- staze

- refundacja wyposazenia/
doposazenia stanowiska
pracy oraz subsydiowane
zatrudnienie

- pozostaje bez zatrudnienia
- osoby niezarejestrowane w
UP jako bezrobotne, nie
ksztalcace sie w trybie
stacjonarnym (ksztalcenie sie
w trybie zaocznym i
wieczorowym nie wyklucza z
udziatu w projekcie)

- osoby, ktore w ciagu 4



http://www.szansanazatrudnienie.pl/
http://www.uwierzwsiebie.pakd.pl/

tygodni przed przystapieniem
do projektu nie uczestniczyty
w szkoleniach majacych na
celu uzupelienie, uzyskanie
lub doskonalenie kwalifikacji i
umiejetnosci (zawodowych lub
ogblnych) potrzebnych do
wykonywania pracy,
finansowanych ze srodkow
publicznych (udziat w
szkoleniu finansowanym ze
Srodkéw prywatnych nie
wyklucza z udziatu w

projekcie)
. . http://edukator- .
Od biernosci iaslo.pl/szkolenia/qod-biernoci- | ~ szkplema zawodowe
Edukator do do-aktywnociq.html - staze ]
Sp. z o0.0. aktywnosci - poradnictwo zawodowe PDF
NABOR TRWA !!!
- miejsce zamieszkania: teren
wojewodztwa podkarpackiego
.. - wiek: 15-29 lat, w tym osoby
Centrum Promocji Miodyi o 1 -doradztwo zawodowe / niepetnosprawne
Biznesu . odzl ha odam g psychologiczne - status na rynku pracy:
Pawel Zajac start tel. (17) 852 56 46 _staze osoby bierne zawodowe,

REKRUTACJA:
do 29.04.2016 r.

- szkolenia zawodowe

niezarejestrowane w urzedzie

pracy
- przynaleznos¢ do grupy

NEET (osoby mtode w wieku
15-29 lat - tj. ukonczyly 15 lat



http://edukator-jaslo.pl/szkolenia/qod-biernoci-do-aktywnociq.html
http://edukator-jaslo.pl/szkolenia/qod-biernoci-do-aktywnociq.html
http://edukator-jaslo.pl/szkolenia/qod-biernoci-do-aktywnociq.html
http://www.mlodzinastart.rze.pl/

i nie ukonczyty 30 lat, ktore
spelniajg lgcznie trzy warunki:
nie pracuja, nie ksztalca sie,
nie szkolg sig)

Wektor Consulting

Mtodzi - szkolenia zawodowe - mieszkancy wojewodztwa
S.C. Aktywni http:/ /www.wektor.org.pl/news . odkarpackiego
Mariusz Lipinski, | (oor o e /111/ - staze poc e 115 2§1 ‘
Wiktor yrewatow - wsparcie w zakresie i ‘oﬁslzb.y pOéiadajice minimalne
. . ani -
17) 77 330 40 >eni 3
Cichon (17) zal'ozema‘w'lasnej . kompetencje informatyczne
REKRUTACJA TRWA!!! dziatalnosci gospodarczej - osoby bezrobotne, nieuczace
(24 tys. zt + WP)
Wieloplaszczy
znowe www.przemysl.caritas.pl
Caritas wsparcie - kursy zawodowe
Archidiecezji os6b mtodych REKRUTACJA: _ doradztwo zawodowe) - osoby mtode zamieszkale
Przemyskiej - mlodziezy - . wojewodztwo podkarpackie
od 26 kwietnia 2016 r.
NEET, na psychologiczne - wiek do 29 roku zycia
podkarpacki - staze zawodowe
m rynku
pracy
b hitps:/ /danmar- . - w1.ek: 15j24 1at?1 ‘
anmar . - doradztwo/ poradnictwo - mieszkancy wojewodztwa
Computers ) computers.com.pl/projekty- :
Mat t Mlodzi z realizowane /do-pracy-gotowi- zawodowe podkarpackiego, w tym osoby
M.aklgorza a potencjalem start/ - szkolenia zawodowe niepelnosprawne (tZW
iklosz

- staze zawodowe
-posrednictwo pracy

mtodziez NEET)
- bierni zawodowo
- niezarejestrowane w UP



http://www.wektor.org.pl/news/111/
http://www.wektor.org.pl/news/111/
http://www.przemysl.caritas.pl/
https://danmar-computers.com.pl/projekty-realizowane/do-pracy-gotowi-start/
https://danmar-computers.com.pl/projekty-realizowane/do-pracy-gotowi-start/
https://danmar-computers.com.pl/projekty-realizowane/do-pracy-gotowi-start/
https://danmar-computers.com.pl/projekty-realizowane/do-pracy-gotowi-start/

ISOFT Grzegorz Droga do - staze - osoba zamieszkatla na terenie
Lasek zatrudnienia -szkolenia zawodowe wojewodztwa podkarpackiego
3 tel. (17) 77 88 440 .
- doradztwo - wiek 15-29 lat, w tym osoba
kom.796 400 408 niepetnosprawna;
- osoba z kategorii NEET-nie
pracuje, nie ksztalci sie ani nie
szkoli sie
- osoba bierna zawodowo,
niezarejestrowana w PUP
Grupe docelowa stanowig
. o osoby bierne zawodowo,
- wsparcie zatrudnienia niezarejestrowane w PUP w
Miodzi - wsparcie diagnostyczno- wieku 15-24 lat, ktére
10 FUNDACJA 0dzi . http://www.fundacjaconceptus. | . otywacyjne zaliczaja sie do kategorii tzw.
CONCEPTUS Zawodowi pl/projekty/mlodzi-zawodowi/ . . mtodziezy NEET. Uczestnikami
- szkolenia i staze . .
) projektu beda mogly zostac
tel. 737 840 714 - dziatalnos¢ gospodarcza wylacznie os. zamieszkujace (w
793 9198 789 (20 tys. + WP) rozumieniu KC) na obszarze
woj. podkarpackiego
sl ool
K o VIP Miodzi i jekcie - warsztaty - bierne zawodowo,
11 orporacja odz 1 - poSrednictwo pracy niezarejestrowane w UP
Sp. z 0.0. aktywni - szkolenia zawodowe - nieuczestniczace w
- platne staze ksztalceniu lub szkoleniu,
REKRUTACJA:

do 29 kwietnia 2016 r.

- z terenu woj. podkarpackiego



http://www.fundacjaconceptus.pl/projekty/mlodzi-zawodowi/
http://www.fundacjaconceptus.pl/projekty/mlodzi-zawodowi/
http://www.korporacjavip.pl/mlodzi_i_aktywni/informacje_o_projekcie
http://www.korporacjavip.pl/mlodzi_i_aktywni/informacje_o_projekcie
http://www.korporacjavip.pl/mlodzi_i_aktywni/informacje_o_projekcie

13

NEXT DOOR
SPOLKA
JAWNA J
BARTKOWIAK
M LISOWSKA
GUNIA

Mtodzi-
aktywni,
gotowi do
startu, start!

http:/ /nextdoor.pl/projekty-

ue/o-projekcie

- staze zawodowe

- mieszkancy terenu
wojewodztwa podkarpackiego
(wg Kodeksu Cywilnego)

- wiek: 15-29 lat

— osoby posiadajace status
osoby biernej zawodowo(jest
osobag bez pracy oraz osobg nie
zarejestrowana w UP). Do
grupy osob biernych
zawodowo zaliczmy miedzy
innymi studentow studiow
zaocznych oraz osoby bedace
na urlopie wychowawczym ale
tylko wtedy gdy nie sg
zarejestrowane w PUP

— osoby nalezace do grupy
os6b NEET tj. nie uczestniczy
w ksztalceniu formalnym w
trybie stacjonarnym oraz nie
szkolg sie (osoba nie brata
udziatu w formie aktywizacji
finansowanej ze sSrodkéw
publicznych minimum w
okresie ostatnich 4 tygodni)

14

Firma Doradczo
Szkoleniowa
Michal Krempa

Mlodzi z
potencjatem

www.mlodzizpotencjalem.pl

tel. (17) 250 65 26
REKRUTACJA:

do sierpnia 2016 r.

- staze

- osoba zamieszkala na
obszarze wojewodztwa
podkarpackiego w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego

- wiek: 15-29 lat

- bierna zawodowo,
niezarejestrowana w urzedach
pracy

- nieksztalcaca sie tj.
nieuczestniczaca w ksztalceniu
formalnym w trybie



http://nextdoor.pl/projekty-ue/o-projekcie
http://nextdoor.pl/projekty-ue/o-projekcie
http://www.mlodzizpotencjalem.pl/

stacjonarnym,
- nieszkolaca sie ze Srodkow

publicznych w okresie
ostatnich 4 tygodni




