
 

                                                                            

 
Załącznik nr 2.4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Dotacja na START” 
 
 

KARTA OCENY  
FORMULARZA REKRUTACYJNEGO 

 
PODSUMOWANIE 

 

 
Projekt „Dotacja na START” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego,  

realizowany przez Centrum Przedsiębiorczości Strefy Inwestycyjnej Innowacyjnych Technologii  
„Szczepańcowa-Lotnisko” Sp. z o.o. – Lidera oraz Lokalną Grupę Działania „Kraina Nafty” – Partnera 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 

 
OŚ PRIORYTETOWA VII. REGIONALNY RYNEK PRACY 

DZIAŁANIE 7.3 – WSPARCIE ROZWOJU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 
 
 

Informacje wypełniane przez Beneficjenta 
 
 
Numer formularza  

 
Imię i nazwisko uczestnika projektu  

 
 
 
 

 
Kandydat/ka uzyskał/a minimum 50% punktów 

kwalifikujących do udziału w projekcie 
 

  TAK                                   NIE 
 
 
 
 

……………………………………………………………………………… 
                                                                          Data i podpis Oceniającego 

 
 
 
 



 

                                                                            

 
PODSUMOWANIE UZYSKANYCH PUNKTÓW  
W OCENIE FORMULARZA REKRUTACYJNEGO 

 
 

LP. 
 

KRYETRIA PUNKTOWANE 
 

UZYSKANA 
ILOŚĆ PUNKTÓW 

MAKSYMALNA  
ILOŚĆ PUNKTÓW 

1. 
 
Ocena formalna 
 

 18 

2. 
 
Ocena merytoryczna ETAP 1 
 

 42 

3. 
 
Ocena merytoryczna ETAP 2 
 

 40 

 
SUMA PUNKTÓW 

 
 100 

 
 
 
Maksymalna ilość punktów, jaką można uzyskać łącznie w wyniku oceny formularza 

rekrutacyjnego wynosi: 

- dla kobiet 100 pkt.  

- dla mężczyzn 95 pkt. 

 

Minimalna liczba punktów kwalifikujących do udziału w projekcie wynosi 50%, tj.: 

- dla kobiet 50 pkt.  

- dla mężczyzn 47,5 pkt. 

 


