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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1
Regulamin Rady LGD ,Kraina Nafty” okres$la organizacje wewnetrzna i tryb pracy Rady.

§2
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczajg:

1) LGD - Lokalng Grupe Dziatania ,Kraina Nafty”,

2) Rada - organ decyzyjny LGD ,Kraina Nafty”, o ktérym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy
RLKS;

3) Regulamin - Regulamin Rady LGD ,Kraina Nafty”,

4) Walne Zebranie Cztonkow - Walne Zebranie Cztonkéw LGD , Kraina Nafty”,

5) Zarzad - Zarzad LGD ,Kraina Nafty”,

6) Przewodniczacy Rady - Przewodniczacego Rady LGD ,Kraina Nafty”,

7) Biuro - Biuro LGD ,Kraina Nafty”.

8) LSR - Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$¢ Lokalng

9) Procedura wyboru operacji w ramach LSR - Procedury oceny i wyboru operacji w ramach
wdrazania interwencji 13.1. - LEADER/RLKS ze $rodkéw PS WPR w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Kraina Nafty” na lata 2023-2027.

10) Procedura wyboru grantobiorcéw w ramach PS WPR - Procedury oceny i wyboru
grantobiorcow w ramach wdrazania interwencji 13.1. - LEADER/RLKS ze $rodkéw PS
WPR w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania , Kraina Nafty” na
lata 2023-2027.

11) Procedura wyboru grantobiorcéw w ramach EFS+ - Procedury oceny i wyboru
grantobiorcow w ramach wdrazania Priorytetu 8 FEP Rozwdj Lokalny Kierowany przez
Spoteczno$¢ ze Srodkéw EFS+ w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania ,Kraina Nafty” na lata 2023-2027.

12) Ustawa o RLKS - Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci.

13) Rozporzadzenie 2021/1060 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspoélne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, atakze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenistwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowe;j.

14) Projekt - operacja, w rozumieniu art. 2 pkt 4 rozporzadzenia Rady i Parlamentu
Europejskiego 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

15) Grant - $rodki finansowe powierzone grantobiorcy przez LGD na podstawie umowy na
realizacje zadan stuzacych osiggnieciu celu projektu grantowego (umowy o powierzenie
grantu).

16) Projekt Grantowy - operacja, w ktérej beneficjent bedacy LGD udziela innym podmiotom
wybranym przez LGD, zwanym dalej ,grantobiorcami”, grantéw na realizacje zadan
stuzacych osiagnieciu celu operacji przez grantobiorcéow.



§3
Rada LGD ,Kraina Nafty” powotywana jest na podstawie zapiséw § 15 Statutu LGD ,Kraina
Nafty”. '
Do wytacznej kompetencji Rady zgodnie z art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci nalezy wybér operacji w rozumieniu
art. 2 pkt. 4 rozporzadzenia 2021/1060 zwanych dalej ,operacjami”, oraz ustalenie kwoty
wsparcia projektéw realizowanych w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie Lokalnej
Strategii Rozwoju, w tym wybor Grantobiorcow.
Zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporzadzenia 1303/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 17.12.2013 r. (Dz. Urz. UE L 347) oraz art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia 2021/1060 do
wytacznej kompetencji Rady nalezy wybér operacji (w rozumieniu art. 2 pkt. 9
rozporzadzenia 1303/2013 oraz art. 2 pkt. 4 rozporzadzenia 2021/1060) oraz ustalanie
kwoty wsparcia, projektéw realizowanych w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie
Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.
Rada dokonuje oceny i wyboru operacji zgodnie z:
1) ustawg o RLKS;
2) Procedurami oceny i wyboru operacji, o ktérych mowa w § 2 pkt 9-11
3) niniejszym Regulaminem Rady,
4) obowiagzujacymi Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
- w oparciu o obowigzujgce warunki udzielenia wsparcia i lokalne kryteria wyboru operacji.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady
§4
Cztonkowie Rady sa wybierani przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD na 3-letnig kadencje.
Rada wybiera sposréd swoich cztonkéw Przewodniczacego, Zastepce i Sekretarza.
Rada liczy 11 cztonkéw.
W sklad Rady wchodza przedstawiciele grup intereséw sektoréw: spotecznego,
gospodarczego i publicznego, z zastrzezeniem ust. 4 i kolejnych.
W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektora publicznego w liczbie nieprzekraczajacej
30% sktadu Rady.
W sktadzie Rady znajduje sie przynajmniej jedna:
1) kobieta,
2) osoba powyzej 60 r.z.
3) oraz przedsiebiorca.
W organie decyzyjnym zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu
podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji. Wskazany parytet musi by¢ zachowany
kazdorazowo na etapie gtosowania.
Zgodnie z art. 4 ust. 5 Ustawy o RLKS, Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi
uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie,
a cztonkowie bedacy osobami prawnymi - przez organ uprawniony do reprezentowania tej
osoby prawnej albo pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.
Czionek Rady nie moze by¢ zatrudniony w Biurze LGD i nie moze petni¢ funkcji w zadnym
innym organie Stowarzyszenia, w szczegdlno$ci nie moze by¢ réwnoczeénie czlonkiem
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
Zadaniem Czionka Rady jest ocena projektéw, o ktérej mowa w § 3 ust. 2, zgodnie
z przyjetymi procedurami wyboru projektéw, o ktérych mowa w § 2 pkt 9-11 oraz
obowigzujgcymi przepisami prawa i wytycznymi w ramach wdrazanych Programéw.
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Cztonkowie Rady zobowigzani s3 do podnoszenia swojej wiedzy i kompetencji
w zakresie dokonywania oceny i wyboru projektéw, zgodnie z planem szkoler opracowanym
przez LGD.

Biuro LGD udziela cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji oraz zapewnia
obstuge posiedzen Rady.

§5

Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
W razie niemoznosci wzigcia udziatu w posiedzeniu Rady, Cztonek Rady zawiadamia o tym
przed terminem posiedzenia Przewodniczgcego Rady.
Za przyczyny usprawiedliwiajgce nieobecnos¢ Cztonka Rady na posiedzeniu Rady uwaza sie:

1) chorobe lub konieczno$¢ opieki nad chorym,

2) podréz stuzbowg,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
Przewodniczacy Rady moze stosowac $rodki dyscyplinujace wobec Cztonkéw Rady, ktérzy
systematycznie opuszczajg posiedzenia organu decyzyjnego lub podczas dokonywania oceny
wnioskow nie stosujg zatwierdzonych procedur i kryteriéw. Srodkami tymi moze by¢ nagana
lub wniosek do Walnego Zebrania Cztonkéw o dokonanie zmian w sktadzie Rady.
Cztonkostwo w Radzie wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:

1) utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu, zgodnie z § 10 Statutu;

2) odwotania przez cztonka LGD bedacego osoba prawng wyznaczonego w uchwale

przedstawiciela, ktory byt cztonkiem Rady.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu Rady w czasie trwania kadencji, Zarzad zwotuje Walne
Zebranie Cztonkéw w celu uzupetnienia sktadu, zgodnie z § 18 Statutu. Do czasu uzupelnienia
sktadu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje w sktadzie pomniejszonym.

§6
Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za kazdy dzien posiedzenia
lub wynagrodzenie za ocene i wybdr wnioskéw do dofinansowania w ramach wdrazania LSR.
Cztonkowi Rady petnigcemu funkcje Sekretarza Rady przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci ustalonej przez Zarzad.
Wynagrodzenie za oceng i wybér projektéw, ustala sie¢ wedtug stawki uchwalonej przez
Zarzad, wyptacane jest na podstawie przedtozonych dokumentéw w terminie 7 dni.
Dieta za posiedzenie wyptacana jest na podstawie listy obecnos$ci w terminie
7 dni od dnia posiedzenia.
Cztonkom Rady moze przystugiwac zwrot kosztéw przejazdu na posiedzenia Rady oraz na
inne spotkania zwigzane z petniong funkcjg liczony z/do miejsca zamieszkania. Wyptaty
dokonywane s3 na podstawie uméw zawartych na uzywanie samochodéw prywatnych do
celow stuzbowych. Samochéd prywatny uzytkowany do celéw stuzbowych nie musi by¢
wlasnoscig Cztonka Rady.
Cztonek Rady moze ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z pobierania diet za udziat
w posiedzeniach lub wynagrodzenia za ocene wnioskéw, rezygnacja moze mieé¢ charakter
generalny lub dotyczy¢ poszczegdlnych posiedzen Rady.

ROZDZIAL 111
Przewodniczacy Rady
§7
Przewodniczacego Rady wybieraja cztonkowie Rady sposrdd siebie.
Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy jej posiedzeniom oraz
reprezentuje Rade na zewnatrz.
Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Rady jego obowiazki petni Zastepca.
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Petnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspétpracuje z Zarzadem i Kierownikiem Biura
LGD korzystajac z ich pomocy.

Przewodniczagcemu Rady przystuguje dodatek funkcyjny.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla Przewodniczacego Rady ustala Zarzad.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady
§8
Posiedzenia Rady zwotywane s3 odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naboréw wnioskéw
prowadzonych przez Biuro LGD.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, ustalajac termin iporzadek posiedzenia
z Biurem LGD.
W przypadku duzej iloSci spraw do rozpatrzenia, posiedzenie moze trwac 2 lub wiecej dni.
Cztonkéw Rady o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady zawiadamia sie w formie
elektronicznej lub telefonicznie na 7 dni przed terminem posiedzenia. W uzasadnionych
przypadkach Przewodniczacy Rady moze zwota¢ posiedzenie bez zachowania terminu,
kierujgc sie koniecznoscig dotrzymania terminéw na dokonanie odpowiednich czynnosci,
zwigzanych z oceng i wyborem wnioskéw. Obrady dotyczace rozpatrzenia ziozonych
protestow, Przewodniczacy Rady zwotuje w terminie wynikajgcym z procedury.
Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ Cztonkéw Zarzadu do udziatu w posiedzeniu Rady.
W posiedzeniach Rady dotyczacych oceny i wyboru wnioskéw moze uczestniczy¢ Kierownik
Biura lub wyznaczony przez niego pracownik, ktéry wspélnie z Przewodniczacym Rady
upowazniony jest do czuwania nad prawomocnoscig posiedzen Rady w zwigzku ze ztozonymi
oSwiadczeniami w sprawie wystepowania Kkonfliktu intereséw oraz o$wiadczeniami
0 bezstronno$ci, a takze zobowigzany jest do czuwania nad prawidlowym przebiegiem
procesu  decyzyjnego i  weryfikacji poprawnosci dokumentéw  wypetnianych
i przekazywanych przez Rade.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady
§9
Posiedzenia Rady s3 jawne, zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia podaje
sie do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej LGD,
co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia, z zastrzezeniem § 8 ust. 4.
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego
nieobecno$ci Zastepca lub cztonek Rady, wybrany na posiedzeniu.
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.
Posiedzenia Rady odbywajg si¢ w siedzibie LGD. W uzasadnionych przypadkach posiedzenia
Rady moga odbywac si¢ w miejscu wskazanym przez Przewodniczgcego lub Biuro LGD.

§10
Przed otwarciem posiedzenia Cztonkowie Rady potwierdzaja swojg obecnoéé¢ podpisem na
liScie obecnosci.
Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego Rady.
Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga
obecnosci co najmniej 50% + 1 sktadu Rady, z zastrzezeniem ust. 4.
W  organie decyzyjnym zadna pojedyncza grupa interesu nie Kkontroluje procesu
podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji. Wskazany parytet musi by¢ zachowany
kazdorazowo na etapie glosowania



§11
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocnos$¢ posiedzenia
(quorum).
Po otwarciu posiedzenia w sprawie oceny i wyboru wnioskéw do dofinansowania
Przewodniczacy Rady stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum) zgodnie z § 10 ust. 4,
na podstawie podpisanej przez Cztonkéw Rady listy obecnosci oraz ztozonych o$wiadczen
dotyczacych konfliktu intereséw i o$wiadczen o bezstronnosci (stanowigcych zatgczniki do
procedur wyboru operacji, o ktérych mowa w § 2 pkt 9-11).
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajgc réwnoczes$nie
nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.
Nowy termin posiedzenia moze by¢ ustalony réwniez w tym samym dniu, w godzinach
poOZniejszych.

§12
Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go
pod gltosowanie Rady.
Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia.
Rada poprzez glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski, w tym dotyczace zmiany
porzadku obrad.
Przewodniczgcy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

§13

Przewodniczacy Rady Kkieruje pracami Rady, czuwa nad sprawnym przebiegiem
i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu
w dyskusji.
W dyskusji gtos moga zabiera¢ Czitonkowie Rady, Kierownik Biura oraz zaproszeni
Czlonkowie Zarzadu. Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem
posiedzenia.
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig zgtoszonych méwcow, jezeli
zabranie glosu wiaze sie bezposrednio z gtosem przedméwcy lub w trybie sprostowania.
Poza kolejno$cia moze takze udzieli¢ gtosu zaproszonym Cztonkom Zarzgdu lub osobie
referujacej sprawe.
Poza kolejnoscig udziela sie¢ gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, w szczegdlnos$ci
w sprawach:

1) stwierdzenia quorum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia,

4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnoSci rozpatrywania poszczegdlnych punktéw),

5) gtosowania bez dyskusji,

6) zamkniecia dyskusji,

7) zarzadzenia przerwy,

8) przeliczenia gtosow.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu.
Wolne wnioski i zapytania formulowane s3 ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczgcy Rady zamyka posiedzenie.
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§ 14
Glosowanie
Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady zarzadza gtosowanie zgodnie
z postanowieniami wynikajacymi ze Statutu LGD oraz niniejszego regulaminu.
Wszystkie glosowania Rady sg jawne.
Rada podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczacego.
Gtosowania Rady moga odbywac sie w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady,
2) przez wypetnienie i oddanie Sekretarzowi kart oceny, wynikajacych z procedur
o ktéorych mowa w § 2 pkt 9-11.
W gtosowaniu przez podniesienie reki Sekretarz oblicza gtosy ,za”, glosy ,przeciw”
i gltosy ,wstrzymuje si¢ od glosu”. Po czym informuje Przewodniczacego Rady o wyniku
gltosowania.
Gtos oddany przez cztonka Rady w formie wypetnionej karty oceny jest niewazny, jezeli
zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okoliczno$ci:
1) na karcie brakuje imienia i nazwiska lub podpisu cztonka Rady biorgcego udziat
W ocenie,
2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowa¢ operacje, ktérej dotyczy
ocena (numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy operacji),
3) w przypadku kiedy nie zostaly wypekione wszystkie wymagane pola.
Wybor operacji dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podjetej zwykta wiekszoscia
gtosébw przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania,
z zastrzezeniem § 4 ust. 6.
Decyzje zwigzane z oceng wnioskdw o udzielenie wsparcia lub powierzenie grantu,
rozpatrzeniem protestow i odwotan podejmowane s przy zachowaniu skladu Rady
zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b oraz wymogu okres$lonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia
2021/1060.
Podczas glosowan, kazdej z os6b uprawnionych do niego, przystuguje jeden gtos.
Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczgcy Rady.
Wyniki gtosowania oraz sposéb dokonywania oceny odnotowuje sie w Protokole
posiedzenia.
Sposdb wypetniania kart oceny operacji lub grantobiorcéw i ustalenia wynikéw oceny
okreslajg odpowiednie dla danego zakresu procedury, o ktérych mowa w § 2 pkt. 9-11.

”

§15
Cztonek Rady:

1) zobowiagzany jest do zachowania poufnosci danych i informacji zawartych
w projektach oraz do przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie zasadami
wynikajgcymi z Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych),

2) dokonujacy oceny wnioskéw o dofinansowanie, ztozonych w ramach danego naboru
wnioskéw jest zobowigzany do niepowielania i nieprzekazywania informacji
zawartych w dokumentach aplikacyjnych oraz w dokumentach ujawnionych lub
wytworzonych w trakcie oceny operacji lub grantobiorcéw

- w tym celu podpisuje oswiadczenie o poufno$ci danych.



§16
Kazdy Cztonek Rady przed uczestnictwem w posiedzeniu Rady dotyczacym oceny
i wyboru operacji sktada pisemne o$wiadczenie o bezstronnosci oraz jest zobowigzany do
ztozenia, deklaracji o wystepowaniu lub niewystepowaniu przestanek do wytaczenia go
z oceny danego wniosku, wyboru operacji lub grantobiorcéw, protestéw lub odwotan od
rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego, w razie zaistnienia istotnych okoliczno$ci, ktére moga
wywotac¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci, w szczegélnosci gdy:

1) jest wnioskodawcg Ilub wiascicielem, wspoétwlascicielem, przedstawicielem,
pracownikiem albo cztonkiem organu zarzadzajacego wnioskodawcy;

2) pozostaje w zwigzku matzeniskim lub partnerskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii boczne;j
do drugiego stopnia i jest zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z
wnioskodawcg ubiegajacym sie o przyznanie pomocy;

3) prowadzi dziatalnos$¢ konkurencyjng wobec dziatalno$ci wnioskodawcy lub pozostaje
z nim lub osobg go reprezentujaca w sporze przed sagdem lub przed innym organem
publicznym,

4) oswiadczy, iz pozostaje w innych niz wymienione w pkt 1 - 3 relacjach, ktére
w sposob istotny moga rzutowac na jego bezstronnos¢.

Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 zawiera informacje o:

1) $wiadomosci odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych zeznan;

2) liscie wszystkich wnioskéw przeznaczonych do rozpatrzenia w ramach konkursu
zawierajgca: numer i tytul wniosku oraz petng nazwe Wnioskodawcy, ze wskazaniem
wnioskoéw dla ktérych Cztonek Rady jest bezstronny.

Cztonek Rady zostaje wytaczony od oceny i wyboru operacji oraz procedury odwotawczej
w razie zaistnienia okolicznosci, ktére moga wywota¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.
Ma to miejsce w sytuacji, gdy o wybdr operacji w ramach dziatania wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju ubiega sie, w szczegdlnosci:

1) dany Cztonek Rady, lub

2) osoba, z ktérg Czilonek Rady pozostaje w zwigzku malzenskim, albo stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub bocznej do drugiego stopnia,
albo jest zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, lub

3) podmiot wobec ktérego Czionek Rady pozostaje w stosunku podlegtosci stuzbowe;j
lub jest powigzany stosunkami wtasno$ciowymi (np. udziatowiec) lub

4) osoba, ktorej petnomocnikiem (reprezentantem) jest dany Cztonek Rady lub

5) osoba, ktérej wniosek zostat przygotowany przez danego Cztonka Rady.

6) Czlonek Rady zostaje wylaczony od oceny i wyboru operacji oraz rozpatrzenia
odwotania réwniez w przypadku, gdy zostang uprawdopodobnione inne okolicznosci,
ktore mogg wywotywac watpliwosci co do bezstronnos$ci Cztonka Rady.

Cztonek Rady moze takze wylaczy¢ sie¢ z oceny danego wniosku z powodéw innych niz
wymienione wyzej, w tym bez podania uzasadnienia. W takim przypadku decyzje
o wylaczeniu podejmuje Przewodniczacy Rady, kierujac sie zasadg rzetelnosci i
prawidtowosci przeprowadzenia procedury oceny wnioskéw.

Cztonkowie Rady, ktérzy nie s bezstronni w ocenie danej operacji zostajg wytaczeni
z wyboru danej operacji, zachowujac prawo do gtosu doradczego i udziatu w dyskusji.

W przypadku wystapienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 i 3, w celu zachowania
bezstronnosci procedury i zapobieganiu wystepowania konfliktu intereséw, cztonek Rady nie
powinien bra¢ udziatu w posiedzeniu dotyczacym oceny wnioskéw w ramach danego naboru.
Wytaczenie Cztonka Rady z wyboru danej operacji dotyczy catej procedury odnoszacej sie do
tej operacji, w tym procedury odwotawczej.



§17
Biuro LGD we wspétpracy z Przewodniczagcym Rady prowadzi Rejestr intereséw cztonkéw
Rady pozwalajacy na identyfikacje charakteru powigzan z wnioskodawcami i/lub
poszczegélnymi projektami oraz weryfikuje powigzania osobowe i kapitalowe cztonkéw
organu decyzyjnego LGD tj. rady z wnioskodawcami przy uzyciu ogélnodostepnych baz
danych osobowych. Konieczne jest zapewnienie $ladu rewizyjnego z przeprowadzonych
czynnosci.
Kazdy Cztonek Rady zobowigzany jest do zlozenia o$wiadczenia dotyczgcego wystepowania
konfliktéw intereséw, stanowiagcego zalacznik procedur, o ktérych mowa w § 2 pkt. 9-11,
a takze do bezzwtocznego informowania o kazdej sytuacji uznanej za konflikt intereséw lub
stawarzajacej mozliwos¢ jego powstania.
Oswiadczenie sktadane jest przed przystgpieniem do oceny, kazdorazowo w pierwszym dniu
posiedzenia Rady dotyczacym oceny i wyboru wnioskéw. W przypadku posiedzen trwajgcych
wiecej niz jeden dzien, kolejne o$wiadczenie wypelniane jest tylko w sytuacji pojawienia sie
nowych konfliktéw interesu nie wskazanych w ztozonym o$wiadczeniu.
Ztozenie o$wiadczenia w sprawie wystepowania konfliktu intereséw nie wytgcza cztonka
Rady z udziatu w posiedzeniu. Jednakze wskazanie braku bezstronno$ci dla danego projektu
powoduje wylaczenie go z calej procedury odnoszacej sie do tej operacji, w tym procedury
odwotawcze;.

ROZDZIAL VI
Ocena i wybér projektow
§18
Oceny kazdego wniosku dokonuja Cztonkowie Rady, bioracy udziat w ocenie, z zastrzezeniem
§ 16. Ocena moze by¢ takze dokonywana w co najmniej 3 -osobowych zespotach roboczych,
z zachowaniem parytetu, okreSlonego w § 4 ust. 6. O wyborze sposobu oceny decyduje
Przewodniczacy Rady, kierujac sie iloScia wnioskéw, sprawnoscia dokonania oceny oraz
prawidtowoscia zachowania poszczeg6lnych procedur, w tym procedury odwotawcze;j.
Rada dokonuje oceny w oparciu o dane zawarte we wniosku o przyznanie pomocy
i zalacznikach. Ponadto w przypadku danych statystycznych Biuro LGD przygotowuje
wiasciwe zestawienia na potrzeby oceny wnioskow.
Na kazdym etapie oceny i wyboru operacji, w tym réwniez procedury odwotawczej, ocena
wniosku odbywa sie wytacznie w oparciu o dokumenty ztozone do LGD w ramach naboru
oraz ewentualnych uzupeinien wynikajacych z wezwania LGD, o ile sg przewidziane
w procedurze wyboru operacji lub wyboru Grantobiorcéw. Na etapie procedury odwotawczej
nie s3 brane pod uwage dodatkowe wyjasnienia lub dokumenty nie zatgczone do wniosku.
Ocena operacji odbywa si¢ w oparciu o karty stanowiace zataczniki do procedur wyboru
operacji, o ktérych mowa w § 2 pkt 9-11.
Ocena operacji wg lokalnych kryteriéw odbywa sie poprzez przyznanie poszczeg6élnym
kryteriom odpowiedniej liczby punktéw.
Przy ocenie operacji pod wzgledem zgodnosci z lokalnymi kryteriami, operacja uzyskuje
ocene bedaca wynikiem oceny Cztonkéw Rady bioracych udziat w ocenie danej operacji,
dokonang na podstawie karty oceny speiniania lokalnych kryteriéw wyboru. Aby mogta by¢
przyznana pomoc w wyniku oceny zgodnos$ci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru
wniosek musi otrzymac co najmniej minimalng liczbe punktéw okre$lonych w karcie oceny
spetniania lokalnych kryteriéw dla danego zakresu.
W przypadku rozbieznosci ocen Cztonkéw Rady w poszczegélnych kryteriach dla danej
operacji, podlega ona szczeg6towej analizie pod katem spelniania lokalnych kryteriow
przeprowadzonej przez Przewodniczacego Rady i zostaje poddana pod dyskusje.



8.

10.

Operacje wybrane do dofinansowania uwzglednione sg na liScie rankingowej operacji
w kolejno$ci ustalonej wedtug liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny operacji pod
wzgledem spetniania lokalnych kryteriéw wyboru (od najwiekszej do najmniejszej).

W przypadku uzyskania przy ocenie operacji takiej samej liczby punktéw o wyborze operacji
do dofinansowania i pozycji na liscie rankingowej, w ramach limitu $rodkéw przyznanych
LGD na realizacje poszczegélnych zakreséw operacji, decyduje wczesniejsza data i godzina
ztozenia wniosku przez Beneficjenta w Biurze LGD ,Kraina Nafty”.

Dla operacji, ktére uzyskaty minimum punktowe ustalana jest kwota wsparcia.

§19

Spos6b wypetniania kart oceny oraz sposéb dokonywania oceny :

1) Kazda strona karty oceny musi by¢ opieczetowana pieczecia LGD i podpisana przez
Sekretarza Rady.

2) W przypadku stwierdzenia btedéw i brakéw w sposobie wypetnienia kart oceny
operacji, Sekretarz wzywa Cztonka Rady, ktéry wypetnit te karte do ztozenia wyjasnien
i uzupetnienia lub poprawienia brakéw, stawiajac przy tych poprawkach swéj podpis lub
parafke.

3) NaKkarcie nie mozna dokonywac innych skreslen lub oznaczeni niz wskazane w pkt. 2.

4) Na podstawie przyznanych ocen punktowych dla operacji tworzy sie liste rankingowa,
ktéra przyjmuje sie w formie uchwaty.

Sekretarz Rady zobowigzany jest do sprawdzenia prawidtowosci wyliczenia sumy punktéw.

W przypadku wykrycia btedéw matematycznych, poprawna suma moze zosta¢ wpisana przez

Sekretarza lub Przewodniczacego Rady. W obu przypadkach nalezy zaparafowa¢ dokonang

korekte.

Nad prawidtowos$cia stosowania procedur dotyczacych oceny i wyboru operacji oraz

weryfikacji poprawnosci i kompletnosci dokumentéw wypetnianych i przekazywanych przez

Rade czuwa Biuro LGD, wspdlnie z Przewodniczacym Rady.

ROZDZIAL VI
Dokumentacja z posiedzen Rady
§20
Decyzje Rady podejmowane sg w formie uchwaty.
Podjete uchwaly opatruje sie data i numerem, na ktéry sktadaja sie: cyfry rzymskie
oznaczajgce numer kolejny posiedzenia w ramach realizacji LSR, famane przez zapisany
cyframi arabskimi numer kolejny uchwaty, famane przez dwie ostatnie cyfry roku.
Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.
Uchwaly podjete przez Rade przekazuje sie do Biura LGD.

Dokumentacja dotyczaca oceny i wyboru operacji
§21
W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem oceny i wyboru, podejmowana jest
przez Rade decyzja w formie odrebnej uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu projektéw do
dofinansowania, ktdrej tre$¢ musi uwzgledniaé, w szczegélnosci:

1) wynik w sprawie oceny wstepnej oraz oceny zgodnosci z LSR, z zakresem
tematycznym wynikajgcym z LSR; a takze w zakresie dodatkowych warunkéw
wynikajacych z LSR badz regulaminu naboru wnioskéw oraz

2) zgodno$ci z Programem w ramach ktérego ma by¢ udzielone wsparc1e oraz
spetnianie warunkdéw udzielania wsparcia na wdrazanie LSR,

3) wynik w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw,

oraz w przypadku operacji wybranej do dofinansowania takze wskazanie;
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4) kwoty udzielonego wsparcia,

5) informacji czy operacja miesci sie w limicie $rodkéw wskazanym w ogloszeniu
o naborze.

Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaty dotyczace poszczegélnych operacji rozpatrywanych
w trakcie posiedzenia, bez potrzeby ponownego przeglosowania.

Uchwate podejmuje sie¢ rowniez w stosunku do list operacji, wynikajacych z odpowiedniej
procedury.

Uchwaly i listy musza zawiera¢ informacje, ktére pozwolg w sposéb jednoznaczny
zidentyfikowa¢ operacje w ramach przekazywanych wnioskéw o przyznanie pomocy,
w szczegolnosci:

1) nazwa/imie i nazwisko Wnioskodawcy;

2) tytut operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

3) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD - znak
Sprawy,

4) numer identyfikacyjny Wnioskodawcy nadany w trybie przepiséw o krajowym
systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji
wnioskéw o przyznanie ptatnosci, zwany numerem EP

Lista operacji wybranych do dofinansowania musi zawiera¢ rowniez:

1) kwote udzielonego wsparcia;

2) wskazanie operacji, ktére mieszczg si¢ w limicie dostepnych $rodkéw okreslonym
w informacji o naborze.

Lista operacji niewybranych do finansowania musi zawiera¢ rowniez:

1) wskazanie operacji niezgodnych z LSR;

2) wskazanie operacji, ktére zostaty uznane za: zgodne z LSR, ale nie zostaty wybrane
do dofinansowania, z powodu nieuzyskania minimalnej liczby punktéw w wyniku
oceny spetniania lokalnych kryteriow.

Niezwtocznie po dokonaniu oceny Rada przekazuje do Biura LGD komplet dokumentacji
z oceny i wyboru celem przekazania informacji o wynikach oceny Wnioskodawcom oraz
przekazania do Samorzadu Wojewddztwa.

§22
W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét.
Wyniki gtosowan odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
Protokot z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ co najmniej: date, miejsce posiedzenia, liczbe
obecnych cztonkéw Rady, dane osoby przewodniczacej obradom i protokolanta, porzadek
obrad, przebieg posiedzenia, a takze informacje o uchwalach podjetych przez organ
decyzyjny wraz z wynikiem glosowania.
W protokole odnotowuje sie takze informacje na temat Cztonkéw wytaczonych z procedury
oceny i wyboru projektow.

§23
Protokoét z posiedzenia Rady sporzadza Sekretarz, a w przypadku jego nieobecnosci osoba
wybrana na sekretarza posiedzenia, w terminie do 7 dni po odbyciu posiedzenia. Protokét
pozostawia si¢ do wgladu w Biurze LGD na okres 7 dni, w celu umozliwienia Cztonkom Rady
whiesienia ewentualnych poprawek w jego tresci.
Whiesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 1 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod glosowanie na
nastepnym posiedzeniu Rady, ktéra decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawki.
Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwoéci naniesienia poprawek do protokotu
przewodniczacy Rady podpisuje protokét.
Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.
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5. Protokot wraz z listami dotyczacymi wyboru wnioskéw do dofinansowania publikowany jest
na stronie internetowej LGD.
6. Zaprowadzenie dokumentacji Rady odpowiada Sekretarz.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe
§24
Szczegétowe uregulowania dotyczace zasad podejmowania decyzji w sprawie wyboru i oceny
operacji lub Grantobiorcéw, w tym zasad wnoszenia protestéw lub odwotan od decyzji Rady oraz
wypetniania kart oceny, znajdujg sie odpowiednio w:
1) Procedurze oceny i wyboru operacji w ramach wdrazania interwencji 13.1. -
LEADER/RLKS ze srodkéw PS WPR w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania , Kraina Nafty” na lata 2023-2027.
2) Procedurze oceny i wyboru grantobiorcéw w ramach wdrazania interwencji 13.1. -
LEADER/RLKS ze $rodkéw PS WPR w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania , Kraina Nafty” na lata 2023-2027.
3) Procedurze oceny i wyboru grantobiorcéw w ramach wdrazania Priorytetu 8 FEP Rozwdj
Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ ze srodkéw EFS+ w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania , Kraina Nafty” na lata 2023-2027.

§ 25

1. Rada korzysta z pomieszczenn biurowych, urzadzen i materiatéw Biura LGD. Koszty
dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie decyduje Przewodniczacy Rady,
w oparciu o Statut Stowarzyszenia i regulacje prawne dotyczace rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos$¢ lokalna.

3. Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.
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