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I. WYKAZ SKRÓTÓW I POJĘĆ 

Użyte w niniejszym regulaminie określania oznaczają: 

1) Cross-financing – zasada, o której mowa w art. 25 ust. 2 rozporządzenia 

2021/1060, polegająca na możliwości finansowania działań w sposób 

komplementarny ze środków EFRR i EFS+ w przypadku, gdy dane działanie z 

jednego funduszu objęte jest zakresem pomocy drugiego funduszu; 

2) CST2021 – Centralny System Teleinformatyczny 2021 wykorzystywany w procesie 

rozliczania Projektu oraz komunikowania się z Instytucją Zarządzającą (SW), 

zapewniany przez ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego, w którym 

rejestruje się i przechowuje w formie elektronicznej dane, zgodnie z art. 72 ust. 1 lit. 

E rozporządzenia 2021/1060; 

3) DNSH – „Do No Significant Harm” – zasada „nie czyń znaczącej szkody” 

środowisku, wynikająca z rozporządzenia 2020/852; 

4) EFRR – Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego; 

5) EFS+ – Europejski Fundusz Społeczny Plus; 

6) FEP 2021-2027 – Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-

2027; 

7) Grant – Środki finansowe programu, które LGD powierzyła grantobiorcy na 

podstawie umowy na realizację zadań służących osiągnięciu celu projektu 

grantowego, zgodnie z art. 17 ust. 4d ustawy o RLKS; 

8) Grantobiorca – Podmiot publiczny lub prywatny wybrany w drodze otwartego 

konkursu ogłoszonego przez LGD w ramach realizacji projektu grantowego; 

9) JSFP – Jednostka sektora finansów publicznych; 

10) JST – Jednostka samorządu terytorialnego; 

11) Karta praw podstawowych – Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 

26 października 2012 r. (Dz.Urz.UE 2016 C 202, s.1 z późn. zm.); 

12) KC – Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz.U. 1964 nr 16 poz. 93  

z późn. zm); 

13) Konwencja o prawach osób niepełnosprawnych – Konwencja o prawach osób 

niepełnosprawnych, sporządzona w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz.U. 

2012 poz. 1169 z późn. zm.); 

14) LGD – Lokalna Grupa Działania „Kraina Nafty”; 

15) Lokalne kryteria wyboru grantobiorców – Lokalne kryteria wyboru operacji LGD 

,,KRAINA NAFTY” w ramach PS WPR na lata 2023-2027 oraz FEP na lata 2021-

2027 wraz z procedurą ustalania i zmiany kryteriów; 
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16) LSR – Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Działania „Kraina Nafty” na lata 

2023-2027; 

17) LWK – Lista Wskaźników Kluczowych Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

(EFS+) dostępna na stronie FEP; 

18) Procedura wyboru grantobiorców – Procedura wyboru i oceny grantobiorców w 

ramach wdrażania Priorytetu 8 FEP Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność                       

ze środków EFS+ w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Działania 

„Kraina Nafty” na lata 2023-2027; 

19) Projekt grantowy – Operacja, w której LGD udziela grantów na realizację zadań 

służących osiągnięciu celu tej operacji przez grantobiorców, zgodnie z art. 17 ust. 4a 

ustawy o RLKS; 

20) Rada LGD – Organ decyzyjny Lokalnej Grupy Działania „Kraina Nafty”; 

21) Regulamin Rady – Regulamin Rady LGD „Kraina Nafty”; 

22) Rozporządzenie 2021/1057 – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz 

Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylającego rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. 

Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z późn. zm.); 

23) Rozporządzenie 2021/1060 – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy 

dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz 

Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i 

Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz potrzeby 

Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i 

Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki 

Wizowej (Dz. Urz. UE L 435 z 06.12.2021, str. 1, z późn. zm.); 

24) Rozporządzenie RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1);  

25) SW – Samorząd Województwa Podkarpackiego reprezentowany przez Zarząd 

Województwa; 

26) SZOP – Szczegółowy Opis Priorytetów Programu Fundusze Europejskie dla 

Podkarpacia 2021-2027; 

27) Uczestnik projektu – Osoba fizyczna, która odnosi bezpośrednio korzyści z danej 

operacji, przy czym nie ponosi odpowiedzialności za inicjowanie operacji lub 

jednocześnie jej inicjowanie i wdrażanie; 
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28) Umowa Partnerstwa – Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spójności na lata 

2021-2027; 

29) Umowa na realizację projektu grantowego – Umowa nr FEPK.08.05-IZ.00-

0006/25; 

30) Umowa ramowa – Umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez społeczność NR 00007.UM09.6572.20017.2023 z dnia 

9 stycznia 2024 r.; 

31) Ustawa o finansach publicznych – Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, 1844, 1846, z 2026 r. poz. 426 z późn. 

zm.); 

32) Ustawa o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych – Ustawa z dnia 28 

października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny 

zabronione pod groźbą kary (Dz. U. z 2024 r. poz. 1822, z 2026 r. poz. 516.); 

33) Ustawa o skutkach powierzania pracy cudzoziemcom – Ustawa z dnia 15 

czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom 

przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 

2021 r. poz. 1745, z 2025 r. poz. 621); 

34) Ustawa RLKS – Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem 

lokalnej społeczności (Dz. U. z 2025 r. poz. 182 z późn. zm.); 

35) Ustawa sankcyjna – Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegółowych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. 2022 poz. 835 z późn. zm.); 

36) Ustawa ZFŚE – Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1733, 1844 z późn. zm.).  

37) Wytyczne ds. wyboru – Wytyczne Ministra Rozwoju i Rozwoju Wsi w zakresie 

niektórych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorców przez lokalne 

grupy działania z dnia 14 sierpnia 2024 r.; 

38) Wytyczne EFS+ – Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczące 

realizacji projektów z udziałem środków europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

w regionalnych programach na lata 2021-2027; 

39) Wytyczne kwalifikowalności wydatków 2021-2027 – Wytyczne Ministra Funduszy 

i Polityki Regionalnej dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027; 

40) Wytyczne monitorowania 2021-2027 – Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki 

Regionalnej dotyczące monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na 

lata 2021-2027; 

41) Wytyczne równościowe 2021-2027 – Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki 

Regionalnej dotyczące realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych 

na lata 2021-2027; 
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42) Osoba potrzebująca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu – oznacza to 

osobę, która ze względu na wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga 

opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co 

najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego; 

43) Osoba starsza - zgodnie z art. 4 Ustawy z dnia 11 września 2015 r. o osobach 

starszych za osobę starszą uznaje się osobę, która ukończyła 60 rok życia; 

44) Osoba z niepełnosprawnością – oznacza to osobę z niepełnosprawnością 

w rozumieniu wytycznych ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego 

dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 

2021–2027. Weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepełnosprawności lub 

orzeczenia o stopniu niepełnosprawności wydanego przez uprawniony organ lub 

zaświadczenia lekarskiego (w przypadku osób objętych ustawą o ochronie zdrowia 

psychicznego).  

45) Osoba z niepełnosprawnością sprzężoną – oznacza to osobę, u której 

stwierdzono występowanie dwóch lub więcej niepełnosprawności; 

46) Usługi opiekuńcze – oznacza to usługi w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 

r. o pomocy społecznej; obejmujące pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb 

życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz 

zapewnienie kontaktów z otoczeniem, świadczone przez opiekunów faktycznych lub 

w postaci: usług sąsiedzkich, usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania, 

specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania lub dziennych form 

usług opiekuńczych; 

47) Usługi świadczone w społeczności lokalnej –  oznacza to usługi społeczne lub 

zdrowotne umożliwiające osobom niezależne życie w środowisku lokalnym, 

a dzieciom życie w rodzinie lub rodzinnej pieczy zastępczej. Usługi te zapobiegają 

odizolowaniu osób od rodziny lub społeczności lokalnej oraz umożliwiają 

podtrzymywanie więzi rodzinnych i sąsiedzkich. Są to usługi świadczone w sposób: 

a) zindywidualizowany (dostosowany do potrzeb i możliwości danej osoby); 

b) umożliwiający odbiorcom tych usług kontrolę nad swoim życiem i nad decyzjami, 

które ich dotyczą (w zakresie wsparcia dzieci uwzględnianie ich zdania); 

c) zapewniający, że odbiorcy usług nie są odizolowani od ogółu społeczności lub 

nie są zmuszeni do mieszkania razem; 

d) gwarantujący, że wymagania organizacyjne nie mają pierwszeństwa przed 

indywidualnymi potrzebami osoby z niej korzystającej. 

Warunki, o których mowa w lit. a–d, muszą być spełnione łącznie. 



Strona 7 z 30 
 

II. PODSTAWY PRAWNE ORAZ INNE DOKUMENTY 

1. Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 

czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i 

Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 

finansowe na potrzeby tych funduszy oraz potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i 

Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia 

Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 

z 30.06.2021, str. 159, z późn. zm.). 

2. Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/157 z dnia 24 czerwca 

2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz 

uchylającego rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz.U.UE.L.2021.231.21 z późn. 

zm.). 

3. Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(Dz.U.UE.L.2016.119.1 z późn. zm.). 

4. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej 

społeczności (Dz. U. z 2025 r. poz. 182 z późn. zm.). 

5. Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze 

środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1733, 1844 z późn. zm.). 

6. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz.U. 1964 nr 16 poz. 93  

z późn. zm). 

7. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 

1483, 1844, 1846, z 2026 r. poz. 426 z późn. zm.). 

8. Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy 

cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1745, z 2025 r. poz. 621). 

9. Ustawa z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych 

za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz.U. 2002 nr 197 poz. 1661 z późn. zm.). 

10. Ustawa z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo Pocztowe (Dz. U. 2012 poz. 1529 z późn. 

zm). 

11. Ustawa o pomocy społecznej – Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 z późn. zm.). 

12. Ustawa z 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji 

mobilnych podmiotów publicznych (Dz. U. 2019 poz. 848 z późń. zm.). 
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13. Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami (Dz. U. 2019 poz. 1696 z późn. zm). 

14. Ustawa z dnia 11 września 2015 r. o osobach starszych (Dz.U. 2015 poz. 1705 z 

późn. zm.). 

15. Strategia rozwoju usług społecznych, polityka publiczna do roku 2030  

(z perspektywą do 2035 r.). 

16. Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegółowych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. 2022 poz. 835 z późn. zm.).  

17. Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spójności na lata 2021-2027. 

18. Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 października 2012 r. 

(Dz.Urz.UE 2016 C 202, s.1 z późn. zm.). 

19. Konwencja o prawach osób niepełnosprawnych, sporządzona w Nowym Jorku dnia 

13 grudnia 2006 r. (Dz.U. 2012 poz. 1169 z późn. zm.). 

20. Program Regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027. 

21. Szczegółowy Opis Priorytetów Programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 

2021-2027.  

22. Wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie niektórych zasad 

dokonywania wyboru operacji lub grantobiorców przez lokalne grupy działania z dnia 

14 sierpnia 2024 r. 

23. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczące realizacji projektów z 

udziałem środków europejskiego Funduszu Społecznego Plus w regionalnych 

programach na lata 2021-2027. 

24. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczące kwalifikowalności 

wydatków na lata 2021-2027. 

25. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczące informacji i promocji 

Funduszy Europejskich na lata 2021-2027. 

26. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczące realizacji zasad 

równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027. 

27. Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczące monitorowania 

postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027. 

28. Umowa na realizację projektu grantowego, o której mowa w rozdz. I pkt 29. 

29. Umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego 

przez społeczność NR 00007.UM09.6572.20017.2023 z dnia 9 stycznia 2024 r. 

30. Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Działania „Kraina Nafty” na lata 2023-

2027. 
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31. Procedura wyboru grantobiorców – Procedura wyboru i oceny grantobiorców w 

ramach wdrażania Priorytetu 8 FEP Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność                       

ze środków EFS+ w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Działania 

„Kraina Nafty” na lata 2023-2027. 

32. Lokalne kryteria wyboru grantobiorców – Lokalne kryteria wyboru operacji LGD 

,,KRAINA NAFTY” w ramach PS WPR na lata 2023-2027 oraz FEP na lata 2021-

2027 wraz z procedurą ustalania i zmiany kryteriów. 

33. Regulamin Rady LGD „Kraina Nafty”. 

III. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Niniejszy regulamin naboru wniosków o powierzenie grantów określa cel i zakres 

postępowania w sprawie o powierzenie grantu oraz wyboru grantobiorców, warunki 

powierzenia i wypłaty grantu oraz informacje niezbędne do przygotowania i złożenia 

wniosku o powierzenie grantu. 

2. Postępowanie oraz weryfikacja warunków, o których mowa w ust. 1 prowadzona jest 

w sposób przejrzysty, rzetelny i bezstronny, w oparciu o zasadę równego 

traktowania podmiotów ubiegających się o powierzenie grantu oraz równego 

dostępu do informacji o zasadach przyznawania grantów. 

3. Podmiotem ogłaszającym nabór wniosków o powierzenie grantów jest Lokalna 

Grupa Działania „Kraina Nafty” z siedzibą w: 38-430 Miejsce Piastowe,  

ul. Dworska 14. 

4. Nabór wniosków o powierzenie grantów prowadzony jest w celu wyboru 

grantobiorców do realizacji zadań objętych projektem grantowym nr FEPK.08.05-

IZ.00-0006/25 pn. Z myślą o seniorach – rozwój lokalnych usług społecznych 

na obszarze LGD Kraina Nafty, realizowanym w ramach Priorytetu nr 8 Rozwój 

Lokalny Kierowany przez społeczność w zakresie działania FEPK.08.05 Usługi 

społeczne świadczone w społeczności lokalnej. 

5. Do postępowania w sprawie wyboru i oceny grantobiorców stosuje się zapisy 

procedur wyboru grantobiorców, regulaminu rady, lokalnych kryteriów wyboru 

grantobiorców. 

6. Do postępowania w sprawie o wypłatę grantu stosuje się postanowienia niniejszego 

regulaminu oraz umowy o powierzeniu grantu, a w zakresie nieuregulowanym tą 

umową – przepisy ustawy KC. 

7. Obliczania i oznaczania terminów związanych z wykonywaniem czynności w toku 

postępowania w sprawie o powierzenie grantu i w sprawie o wypłatę grantu 

dokonuje się zgodnie z zapisami rozdziału XVIII niniejszego regulaminu, a w 

zakresie nieuregulowanym - zgodnie z przepisami ustawy KC. 

8. Nieznajomość dokumentów, o których mowa w rozdziale II, może skutkować 

niewłaściwym przygotowaniem wniosku o powierzenie grantu, co może prowadzić 

do uzyskania negatywnej oceny wniosku o powierzenie grantu. 
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9. Niniejszy regulamin naboru wniosków o powierzenie grantów został opracowany w 

oparciu o zapisy ustawy RLKS, ustawy ZFŚE, FEP 2021-2027 oraz pozostałych 

dokumentów i aktów prawnych, o których mowa w rozdziale II. 

10. LGD, po uzgodnieniu z SW, może zmienić regulamin naboru wniosków o 

powierzenie grantów. Szczegółowe informacje dotyczące zmiany regulaminu naboru 

wniosków określają procedury wyboru grantobiorców. 

11. LGD udostępnia regulamin naboru wniosków oraz zmiany regulaminu wraz z ich 

uzasadnieniem i terminem, od którego są stosowane, na swojej stronie internetowej, 

w miejscu udostępnienia ogłoszenia o naborze wniosków o powierzenie grantów. 

12. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu oraz inne osoby uczestniczące w 

postępowaniu w sprawie o powierzenie grantu są obowiązane przedstawiać dowody 

oraz składać wyjaśnienia co do okoliczności sprawy zgodnie z prawdą i bez 

zatajania czegokolwiek. Ciężar udowodnienia faktu spoczywa na osobie, która z 

tego faktu wywodzi skutki prawne. 

13. LGD może, po akceptacji przez SW, unieważnić nabór wniosków o powierzenie 

grantów, jeżeli: 

1) w terminie składania wniosków nie złożono żadnego wniosku, lub 

2) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że wybór grantobiorców w 

celu realizacji projektu grantowego nie leży w interesie LGD, czego nie można 

było wcześniej przewidzieć, lub 

3) wnioski złożone w ramach naboru wniosków nie służą planowanym celom 

projektu grantowego, lub 

4) postępowanie w sprawie o powierzenie grantu jest obarczone niemożliwą do 

usunięcia wadą prawną, lub 

5) umowa na realizację projektu grantowego zostanie rozwiązana. 

14. LGD podaje na swojej stronie internetowej informację o unieważnieniu naboru 

wniosków o powierzenie grantów oraz jego przyczynach. Informacja ta nie stanowi 

podstawy do wniesienia odwołania, o którym mowa w rozdziale XXII. 

15. LGD informuje podmioty, które złożyły wniosek o powierzenie grantu o 

unieważnieniu naboru oraz jego przyczynach, a także, o ile jest to możliwe, podaje 

informację o następnym planowanym terminie naboru wniosków. 

16. W przypadku unieważnienia naboru wniosków, grant, którego dotyczy wniosek o 

powierzenie grantu złożony w ramach tego naboru, nie przysługuje. 
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IV. ZAKRES UDZIELANIA GRANTÓW ORAZ 
WSKAŹNIKI REALIZACJI 

1. Nabór wniosków o powierzenie grantów jest prowadzony w zakresie działania 

FEPK.08.05 Usługi społeczne świadczone w społeczności lokalnej w ramach 

Priorytetu FEPK.08 Rozwój Lokalny Kierowany przez społeczność. 

2. Zakres, o którym mowa w ust. 1 realizuje LSR, poprzez: 

1) przedsięwzięcie nr 2.4: Działania ukierunkowane na zwiększenie dostępu do 

usług społecznych zgłaszanych na obszarze LGD „Kraina Nafty” w ramach 

celu Nr 2 Włączenie społeczne osób w niekorzystnej sytuacji, zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, w tym osób starszych, osób z 

niepełnosprawnościami lub szczególnymi potrzebami, poprzez poprawę 

dostępności i kształtowanie integracji społecznej. 

2) projekt grantowy objęty umową na realizację projektu grantowego, o której mowa 

w rozdz. I pkt 29. 

3. W ramach projektu grantowego, o którym mowa w ust. 2 pkt 2, przewidziano do 

realizacji 3 zadania: 

1) Zadanie Nr 1 „Bezpłatne usługi opiekuńcze dla os. potrzebujących 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zam. w Gminie Miejsce Piastowe”, 

2) Zadanie Nr 2 „Bezpłatne usługi opiekuńcze dla os. potrzebujących 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zam. w Gminie Dukla”; 

3) Zadanie Nr 3 „Bezpłatne usługi opiekuńcze dla os. potrzebujących 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zam. w Gminie Chorkówka”. 

4. Granty udzielane są na realizację poszczególnych zadań, o których mowa w ust. 3. 

5. W ramach LSR oraz zadań objętych projektem grantowym, przewidziano do 

realizacji obowiązkowe wskaźniki: 

1) wskaźnik produktu: Liczba osób objętych usługami świadczonymi w społeczności 

lokalnej w programie; 

2) wskaźnik produktu: Ludność objęta projektami w ramach strategii 

zintegrowanego rozwoju terytorialnego; 

3) wskaźnik rezultatu: Liczba osób świadczących usługi w społeczności lokalnej 

dzięki wsparciu w programie. 

6. Wartości zaplanowanych do realizacji wskaźników obowiązkowych w ramach 

poszczególnych zadań objętych projektem grantowym, określa szczegółowy opis 

zadań (załącznik 1A-1C). 

7. Oprócz realizacji wskaźników obowiązkowych, grantobiorca zobligowany jest do 

monitorowania wskaźników wskazanych w załączniku nr 6 do niniejszego 

regulaminu. 
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8. Szczegółowe informacje dotyczące pomiaru oraz szacowania wskaźników znajdują 

się w Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji 

programów na lata 2021-2027 oraz załączniku nr 6 do niniejszego regulaminu.  

V. LIMIT ŚRODKÓW PRZEZNACZONYCH NA NABÓR 
WNIOSKÓW O POWIERZENIE GRANTÓW  

Kwota środków przeznaczona na udzielenie grantów w ramach naboru wniosków 

wynosi 853 407,00 zł, z czego 810 736,00 zł jest finansowane ze środków EFS+, 

natomiast 42 671,00 zł jest finansowane ze środków własnych LGD. 

VI. WYSOKOŚĆ GRANTÓW NA REALIZACJĘ ZADAŃ 
OBJĘTYCH PROJEKTEM GRANTOWYM 

1. Granty są udzielane w wysokości określonej dla wartości poszczególnych zadań 

objętych projektem grantowym. 

2. Maksymalny poziom wsparcia na realizację poszczególnych zadań wynosi 100 % 

kosztów kwalifikowalnych. 

3. Wysokość grantów na realizację poszczególnych zadań, wynosi: 

1) 284 139,00 zł dla zadania Nr 1; 

2) 286 119,00 zł dla zadania Nr 2; 

3) 283 149,00 zł dla zadania Nr 3. 

VII. FORMA UDZIELANIA GRANTU 

1. Pomoc jest przyznawana w formie grantu, który jest przyznawany w formie 

płatności ryczałtowej, ustalonej dla danego zadania w projekcie grantowym. 

2. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu może ubiegać się o wypłatę zaliczki. 

3. Grantobiorcy może być wypłacona zaliczka w wysokości nie wyższej niż przyznana 

kwota dla danego grantu, o której mowa w rozdz. VI ust. 3, o ile jest to niezbędne i 

na okres nie dłuższy niż jest to niezbędne dla prawidłowej realizacji powierzonego 

zadania.  

4. Zaliczka jest wypłacana, jeżeli podmiot ubiegający się o powierzenie grantu 

wnioskował o jej wypłatę we wniosku o powierzenie grantu, w wysokości określonej 

we wniosku. 

5. Zaliczka jest wypłacana jednorazowo, w terminie, wysokości i w sposób określony w 

umowie o powierzeniu grantu. 

6. Zaliczka jest przekazywana na rachunek bankowy grantobiorcy wskazany we 

wniosku o powierzenie grantu oraz w umowie o powierzenie grantu. 
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7. Rozliczenie zaliczki polega na pomniejszeniu grantu przysługującego do wypłaty na 

podstawie wniosku o rozliczenie grantu o kwotę przekazanej zaliczki albo na zwrocie 

zaliczki przez grantobiorcę, w terminie, w sposób i na warunkach określonych w 

umowie o powierzeniu grantu. 

VIII. WARUNKI UDZIELANIA GRANTU 

VIII.1 Warunki podmiotowe 

1. O grant mogą ubiegać się następujące podmioty: jednostki sektora finansów 

publicznych, osoby prawne. 

2. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu posiada siedzibę lub oddział, które 

znajdują się na obszarze wiejskim objętym LSR. 

3. Grantobiorcą nie może być podmiot: 

a) który został wykluczony z możliwości otrzymania środków przeznaczonych na 

realizację programów finansowanych z udziałem środków europejskich, na 

podstawie art. 207 ustawy o finansach publicznych; 

b) na którym ciąży obowiązek zwrotu pomocy wynikający z decyzji KE uznającej 

pomoc za niezgodną z prawem oraz ze wspólnym rynkiem w rozumieniu art. 107 

TFUE (dotyczy projektów objętych pomocą państwa, dla których warunek został 

uwzględniony w programie pomocowym);  

c) karany na mocy zapisów ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach 

powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew 

przepisom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, zakazem dostępu do środków, 

o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy o finansach publicznych;  

d) karany na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r. 

o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą 

kary; 

e) będący jednostką samorządu terytorialnego lub w składzie którego znajduje się 

jednostka samorządu terytorialnego (w tym jego jednostka organizacyjna lub 

zależna), na terenie której obowiązują dyskryminujące akty prawne przyjęte 

przez tę JST lub na terenie jednostki samorządu terytorialnego, w której siedzibę 

ma podmiot zależny od danej JST lub kontrolowany przez daną JST obowiązują 

dyskryminujące akty prawne przyjęte przez tę JST (klauzula 

antydyskryminacyjna); 

f) który jest osobą fizyczną lub prawną lub powiązaną z nimi osobą fizyczną lub 

prawną wymienioną w załączniku I do Rozporządzenia Rady (UE) nr 269/2014 z 

dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w odniesieniu do 

działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność 

Ukrainy lub im zagrażających (ww. osoby i podmioty objęte są również decyzjami 

Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji ws. wpisu na listę osób i 

podmiotów, wobec których stosowane są środki, o których mowa w ustawie o 

szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 
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VIII.2 Warunki przedmiotowe 

1. Termin realizacji zadań: od 01.08.2026 r. do 31.12.2027 r., z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Termin rozpoczęcia realizacji zadań nie może być wcześniejszy niż podpisanie 

umowy o powierzenie grantu.   

3. Uczestnikami projektu – w zakresie usług opiekuńczych - mogą być wyłącznie osoby 

w wieku od 60 rż zamieszkujące obszar LGD Kraina Nafty (Gm Miejsce Piastowe, 

Dukla lub Chorkówka w rozumieniu kc) tj. osoby starsze, w tym os, które potrzebują 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze względu na wiek, stan zdrowia lub 

niepełnosprawność, a którym rodzina lub osoby najbliższe nie mogą zapewnić 

stosownej opieki. Osoba potrzebująca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu to 

os, która ze względu na wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga opieki 

lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej 

jednej z podstawowych czynności dnia codziennego. Osoba starsza zgodnie z art. 4 

ustawy z dn 11.09.2015 r. o osobach starszych to osoba, która ukończyła 60 rż.  

4. Grantobiorca zobowiązany jest zapewnić, iż ostateczny uczestnik, do którego 

kierowane jest wsparcie w ramach projektu w zakresie usług społecznych 

świadczonych w społeczności lokalnej biorący udział w przedsięwzięciach w ramach 

Priorytetu 8 i niniejszego działania nie może być objęty wsparciem w ramach tego 

samego rodzaju wsparcia w projektach realizowanych w Priorytecie 7.  

5. Wsparcie oferowane uczestnikom projektu jest dostosowane do indywidualnych 

potrzeb, potencjału i osobistych preferencji odbiorców tych usług. 

6. Przy organizacji świadczenia usług opiekuńczych należy uwzględnić podmiotowość 

odbiorców usług, w tym respektowanie prawa do poszanowania i ochrony godności, 

intymności, w szczególności w przypadku czynności o charakterze opieki 

higienicznej i pielęgnacji oraz poczucia bezpieczeństwa i ochrony dóbr osobistych. 

7. Grupę docelową projektu stanowią także osoby podnoszące kwalifikacje - 3 osoby 

przeszkolone w ramach wsparcia. Minimalne wymagania dla osób, które zostaną 

zakwalifikowane do objęcia wsparciem szkoleniowym muszą być zgodne z pkt. 

23.19.2 ppkt 4 Regulaminu naboru nr FEPK.08.05-IZ.00-001/24. 

8. Grantobiorca zobowiązany jest zapewnić, iż uczestnik, do którego kierowane jest 

wsparcie w ramach projektu w zakresie podnoszenia kompetencji i kwalifikacji 

kandydatów i kadry niezbędnej do realizacji projektu w zakresie świadczenia 

wysokiej jakości usług społecznych w środowisku lokalnym, w tym szczególnie 

pracowników pomocy społecznej, biorący udział w tego rodzaju przedsięwzięciu w 

ramach programu krajowego FERS nie może być objęty wsparciem w ramach RLKS 

Priorytet 8. 
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9. Mimo niewskazania na etapie grupy docelowej os. z niepełnosprawnościami, takie 

osoby będą mogły wziąć udział w projekcie. W takim przypadku na etapie rekrutacji 

możliwe będzie wskazanie specjalnych potrzeb uczestników np. możliwość udziału 

asystenta osoby z niepełnosprawnością, przewodnika, zapewnienie tłumacza języka 

migowego w zależności od zgłoszonych indywidualnych potrzeb. Grantobiorca 

zobowiązany będzie do ich zapewnienia na etapie realizacji zadania. 

10. Grant przyznaje się, jeżeli: 

1) działania objęte wnioskiem o powierzenie grantu nie zostały fizycznie ukończone 

(w przypadku robót budowlanych) lub w pełni wdrożone (w przypadku dostaw 

i usług) przed złożeniem wniosku o powierzenie grantu; 

2) działania objęte wnioskiem o powierzenie grantu są zgodne z zasadą równości 

kobiet i mężczyzn, przy uwzględnieniu perspektywy płci – w oparciu o standard 

minimum realizacji zasady równości kobiet i mężczyzn w ramach projektów 

współfinansowanych z FES+, o którym mowa w załączniku nr 1 do wytycznych 

równościowych; 

3) działania objęte wnioskiem o powierzenie grantu są zgodne z zasadą 

zrównoważonego rozwoju oraz zasadą DNSH; 

4) działania objęte wnioskiem o powierzenie grantu będą miały pozytywny wpływ na 

zasadę równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnością, o której mowa w załączniku nr 2 do wytycznych 

równościowych 2021-2027; 

5) działania objęte wnioskiem o powierzenie grantu są zgodne z Kartą Praw 

Podstawowych oraz Konwencją o Prawach Osób Niepełnosprawnych; 

6) są spełnione warunki przyznawania tego grantu określone w przepisach prawa 

powszechnie obowiązującego oraz regulaminie naboru wniosków o powierzenie 

grantów; 

7) deklarowany termin realizacji zadania objętego złożonym wnioskiem o 

powierzenie grantu, nastąpi nie później niż w maksymalnym terminie realizacji 

określonym dla danego zadania w szczegółowym opisie zadań objętych 

projektem grantowym; 

8) wniosek o powierzenie grantu został sporządzony w języku polskim. 

11. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu na każdym etapie realizacji 

powierzonego zadania zobowiązany jest do przestrzegania zasad horyzontalnych, o 

których mowa w ust. 10 pkt 2 - 5. 

12. Grantobiorca oświadcza, że będzie przestrzegał przepisów prawa oraz stosował 

zapisy przepisów szczególnych, adekwatnych do realizowanego zakresu wsparcia. 

13. Grantobiorca zapewnia, że projekty objęte grantami będą realizowane zgodnie z 

przepisami właściwymi dla obszaru merytorycznego i warunkami wsparcia 

określonymi w regulaminie naboru wniosków. 
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VIII.3 Pozostałe warunki udzielania wsparcia wynikające z 
procedury wyboru grantobiorców 

1. Wybór grantobiorców przez LGD dokonywany jest zgodnie z zapisami ustawy RLKS 

oraz zapisami procedur wyboru grantobiorców, a w zakresie nieuregulowanym 

zgodnie z zapisami ustawy ZFŚE. 

2. LGD dokonuje wyboru grantobiorców i dokonuje ustalenia kwoty grantu przy 

zastosowaniu lokalnych kryteriów wyboru, spośród podmiotów ubiegających się o 

powierzenie grantów, których wnioski: 

1) są złożone w terminie, miejscu oraz formie, o których mowa w ogłoszeniu o 

naborze wniosków o powierzenie grantów, o których mowa w rozdziale XV i XVI 

niniejszego regulaminu; 

2) spełniają warunki powierzania grantu w ramach wdrażania LSR; 

3) są zgodne z zadaniem objętym projektem grantowym, na które zostały złożone 

oraz LSR, w szczególności poprzez realizację celów LSR oraz osiąganie 

zaplanowanych do realizacji wskaźników, a także są zgodne z dodatkowymi 

warunkami wynikającymi z LSR bądź regulaminu naboru wniosków; 

4) są zgodne z ustawą o ochronie małoletnich;  

5) nie są złożone przez: 

a) osoby fizyczne realizujące działania związane z wdrażaniem LSR, 

zatrudnione przez LGD lub osoby fizyczne pełniące funkcję członków 

Zarządu LGD; 

b) podmioty, w których osoby wskazane w lit. a, są wspólnikami spółek prawa 

handlowego lub prowadzą działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej; 

6) uzyskały minimalną liczbę punktów, określoną w lokalnych kryteriach wyboru 

grantobiorców. 

3. Podmioty ubiegające się o powierzenie grantu, których wnioski nie spełniają 

warunków określonych w ust. 2 pkt 1 do 4, nie podlegają ocenie zgodności z 

lokalnymi kryteriami wyboru. 

4. Wsparcie na realizację zadań objętych projektem grantowym nie przysługuje, jeżeli 

podczas dokonywania wyboru grantobiorców: 

1) nie zastosowano: 

a) procedury zapewniającej bezstronność członków Rady LGD, lub 

b) kryteriów wyboru grantobiorców, lub 

2) nie zachowano: 

a) składu rady zgodnego z wymogami określonymi w art. 31 ust. 2 lit. b 

rozporządzenia 2021/1060, lub 
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b) wymogu, zgodnie z którym pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w 

sprawie wyboru operacji, określonego w art. 33 ust. 3 lit. b rozporządzenia 

2021/1060. 

VIII.4 Zasady kwalifikowalności wydatków 

1. W ramach realizacji zadania objętego wnioskiem o powierzenie grantu, 

kwalifikowalne są wyłącznie wydatki określone przez LGD w załączniku nr 1 do 

niniejszego regulaminu. Grantobiorca zobowiązany jest do ponoszenia kosztów 

zgodnie z katalogiem wydatków wskazanym przez LGD, których poniesienie jest 

niezbędne do prawidłowej realizacji danego zadania. Wydatki nieuwzględnione w 

tym katalogu uznaje się za niekwalifikowalne. 

2. Wydatki ponoszone w ramach powierzonego zadania zostaną uznane za 

kwalifikowalne wyłącznie, jeżeli spełniają warunki określone w przepisach prawa 

unijnego i krajowego, w tym przepisach dotyczących zasad udzielania pomocy 

publicznej, obowiązujących w momencie udzielania grantu, w SZOP oraz w 

wytycznych kwalifikowalności wydatków 2021-2027. 

3. Podatek VAT jest kosztem kwalifikowalnym. 

4. Nie przewiduje się możliwości ponoszenia wydatków w ramach cross-financingu 

oraz kosztów pośrednich. 

IX. ZASADY WERYFIKACJI WYKONANIA ZADAŃ 

1. Grantobiorca zobowiązany jest do realizacji powierzonego mu zadania zgodnie ze  

Szczegółowym opisem zadań stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego 

regulaminu, postanowieniami niniejszego regulaminu oraz umowy o powierzeniu 

grantu. 

2. Weryfikacja wykonania zadań przez grantobiorców odbywa się na podstawie 

wniosku o rozliczenie grantu, a także kontroli prowadzonych przez LGD oraz inne 

uprawnione do tego instytucje. 

3. W ramach procesu weryfikacji oceniane będzie wywiązanie się przez grantobiorcę z 

postanowień umowy o powierzeniu grantu, w szczególności w zakresie realizacji 

zaplanowanych do osiągnięcia wskaźników. Weryfikacja odbywać się będzie w 

oparciu o dokumenty potwierdzające wykonywanie zadań oraz osiąganie 

zakładanych efektów. 

4. Grantobiorca zobowiązany jest do zapewnienia pełnej współpracy z LGD w trakcie 

procesu weryfikacji, w tym do terminowego udostępniania wszelkich wymaganych 

dokumentów i informacji. Niewywiązanie się z tych obowiązków może skutkować 

uznaniem wydatków za niekwalifikowalne lub obowiązkiem zwrotu grantu. 

5. LGD zastrzega możliwość stałego monitorowania sposobu realizacji zadań oraz 

liczby uczestników projektu.  
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X. ZASADY ROZLICZANIA REALIZACJI ZADAŃ 
(WARUNKI WYPŁATY GRANTU)  

1. Grantobiorca dokonuje rozliczenia zadania w formie kwoty ryczałtowej, zgodnie z 

warunkami oraz wysokością określoną w niniejszym regulaminie, wniosku o 

powierzenie grantu oraz umowie o powierzeniu grantu.  

2. Grant rozliczany jest za pomocą uproszczonych metod rozliczania wydatków. 

Sposób wypłaty grantu określa umowa.  

3. Grant jest wypłacany, jeżeli grantobiorca spełnił warunki wypłaty grantu określone w 

umowie o powierzeniu grantu. 

4. Wypłata lub rozliczenie grantu w przypadku korzystania z zaliczki, następuje na 

podstawie składanego przez grantobiorcę wniosku o rozliczenie grantu. 

5. Grant jest przekazywany w formie płatności ryczałtowej na rachunek bankowy 

wskazany przez grantobiorcę we wniosku o rozliczenie grantu. 

6. Wypłata lub rozliczenie grantu w przypadku korzystania z zaliczki uzależnione jest 

od osiągnięcia wskaźnika kwoty ryczałtowej przypisanego do powierzonego 

zadania. 

7. Wniosek o rozliczenie grantu składa się w terminie wynikającym z zapisów umowy o 

powierzeniu grantu. 

8. Wniosek o rozliczenie grantu sporządzany jest na formularzu udostępnionym przez 

LGD w ogłoszeniu o naborze wniosków o powierzenie grantu. 

9. Wniosek o rozliczenie grantu jest weryfikowany przez LGD. 

10. LGD może wezwać grantobiorcę do złożenia wyjaśnień lub dokumentów 

niezbędnych do oceny wniosku o rozliczenie grantu, dokonania jego korekty lub 

uzupełniania, bądź do złożenia dodatkowych wyjaśnień w terminie nie krótszym niż 

7 dni i nie dłuższym niż 14 dni od dnia doręczenia przedmiotowego wezwania. 

11. Szczegółowe informacje dotyczące warunków wypłaty grantu, zasad składania 

wniosku o rozliczenie grantu, terminu złożenia oraz etapów rozpatrywania określone 

są w umowie o powierzeniu grantu. 

XI. WYMAGANIA DOTYCZĄCE TRWAŁOŚCI 

Zgodnie z rozdziałem VIII.4 ust. 4 nie przewiduje się możliwości ponoszenia wydatków 

w ramach cross-financingu, w związku z tym nie ma wymagań związanych z 

zachowaniem trwałości. 

XII. SPRAWOZDAWCZOŚĆ I KONTROLE 

Grantobiorca zobowiązany jest m.in. do: 

1) systematycznego monitorowania przebiegu realizacji powierzonego zadania; 
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2) sprawozdawczości z realizacji powierzonego zadania; 

3) współpracy z LGD oraz innymi podmiotami w celu przeprowadzenia ewaluacji; 

4) udzielania informacji oraz udostępniania dokumentów dotyczących 

powierzonego zadania na każde wezwanie LGD lub innych uprawnionych do 

tego podmiotów; 

5) poddania się kontroli oraz audytowi prowadzonych przez LGD lub inne 

uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji powierzonego zadania 

- na zasadach i trybie określonym w umowie o powierzeniu grantu.  

XIII. KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCÓW 

1. Dla podmiotów ubiegających się o powierzenie grantów, LGD przewidziało 

następujące kryteria wyboru: 

Załącznik nr 6 

Lokalne kryteria wyboru Grantobiorców - 
GRANTY - w ramach EFS+ 

Nazwa i numer kryterium  Punktacja 

1. Projekt realizowany 

w partnerstwie z 

innymi podmiotami z 

obszaru LSR 

Projekty realizowane w partnerstwie w ramach 
Projektów Grantowych, to projekty mające na celu 
rozwinięcie i wzmocnienie współpracy między 
podmiotami z obszaru LGD. Celem projektów 
realizowanych w partnerstwie będzie animowanie i 
motywowanie potencjalnych wnioskodawców do 
nawiązywania współpracy i angażowania różnych 
podmiotów z obszaru LGD „Kraina Nafty” do 
realizacji wspólnych inicjatyw i przedsięwzięć. 
Szczegółowa definicja w LSR 2023-2027 Lokalnej 
Grupy Działania ,,Kraina Nafty” w rozdziale III 
PARTYCYPACYJNY CHARAKTER LSR. 
 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 

załączonej do wniosku umowy partnerskiej oraz 

opisów zawartych we wniosku. 

1 pkt. – partner posiada faktyczny udział  

w realizowanym projekcie – realizuje 

wyznaczone zadania 

0 pkt. – udział partnera w projekcie nie 

został wyczerpująco wskazany 

i uzasadniony lub projekt nie zakłada 

udziału partnera 

2. Zintegrowanie  

i komplementarność 

projektu  

Preferowane będą operacje powiązane z realizacją 
innych projektów, przedsięwzięć (co najmniej 
jednym) realizowanych na obszarze LGD w ramach 
wdrażania LSR lub innych programów. 
 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 

opisu we wniosku. Aby wnioskodawca spełnił 

kryterium musi wskazać: występujące powiązania z 

innym projektem lub przedsięwzięciem 

realizowanym na obszarze LSR, nazwę projektu, 

miejsce realizacji, podmiot realizujący. 

1 pkt. – komplementarność z co najmniej 

1 projektem 

0 pkt. – brak komplementarności 

3. Projekt jest 

ukierunkowany na 

zaspokojenie potrzeb 

grup szczególnie 

istotnych z punktu 

Preferowane będą operacje ukierunkowane na 

zaspokajanie potrzeb grup uznanych w LSR LGD 

„Kraina Nafty” na lata 2023-2027 za szczególnie 

istotne (zgodnie z definicją zawartą w rozdz. IV 

ANALIZA POTRZEB I POTENCJAŁU LSR) oraz czy 

odpowiada na ich zdiagnozowane potrzeby (w 

1 pkt. – tak 
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widzenia LSR  

 

zależności od grupy docelowej określonej w 

projekcie grantowym oraz wynikającej  

z odpowiedniego działania w ramach priorytetu 8 

FEP).  

 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 

opisu zawartego we wniosku. 

0 pkt. – nie 

4. Projekt zapewnia 

rozwiązania w zakresie 

dostępności 

(pierwsze kryterium 

rozstrzygające)  

Preferowane będą operacje zakładające 

rozwiązania zwiększające dostępność zwłaszcza dla 

osób z niepełnosprawnościami, osób starszych, 

dzieci oraz innych grup, które mogą mieć 

utrudniony dostęp do infrastruktury, usług czy 

informacji.  

 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 

opisu zawartego we wniosku. 

1 pkt. – tak 

0 pkt. – nie 

5. Doświadczenie 

wnioskodawcy w 

realizacji projektów o 

podobnym 

charakterze 

(drugie kryterium 

rozstrzygające) 

Przez doświadczenie w realizacji projektów należy 

rozumieć realizację projektów finansowanych ze 

środków zewnętrznych, o które Wnioskodawca 

ubiegał się dobrowolnie i które wymagały złożenia 

wniosku o przyznanie pomocy i rozliczenia z 

pozyskanego wsparcia. Aby uzyskać punkty w tym 

kryterium projekt musi być zakończony, rozliczony i 

muszą być wypłacone środki, potwierdzające 

prawidłową realizację projektu. 

 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 

oświadczenia potwierdzającego zrealizowane 

projekty, według wzoru opracowanego przez LGD i 

udostępnionego wraz z ogłoszeniem o naborze. 

Punkty zostaną przyznane, jeżeli wnioskodawca 

wskaże projekty o podobnym zakresie 

tematycznym do projektu planowanego do 

realizacji w ramach FEP. 

2 pkt. – wnioskodawca zrealizował  

co najmniej 3 projekty 

1 pkt. – wnioskodawca zrealizował co 

najmniej 2 projekty 

0 pkt. – wnioskodawca nie posiada 

doświadczenia 

w realizacji projektów lub nie 

udokumentował właściwie posiadanego 

doświadczenia 

6. Kompletność wniosku 

Ocenie podlega czy złożony wniosek jest kompletny 
i wypełniony prawidłowo, zgodnie z obowiązującą 
instrukcją oraz czy została dołączona 
dokumentacja niezbędna do oceny wniosku. 
 
Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie 

pisma wzywającego do uzupełnień. 

2 pkt. – wniosek nie wymagał wezwania  

do uzupełnień przez biuro LGD 

1 pkt. – wniosek wymagał wezwania  

do uzupełnień przez biuro LGD w 

niewielkim zakresie lub wyłącznie do 

uzupełnienia dokumentów / 

załączników, nie mających wpływu na 

spełnienie warunków przyznania pomocy 

0 pkt. – wniosek wymagał wezwania do 

uzupełnień w szerszym zakresie - zakres 

uzupełnień ma wpływ na spełnienie 

warunków przyznania pomocy 

MAKSYMALNA SUMA PKT. 8 

MINIMALNA ILOŚĆ PKT. (30%) 2,4 

2. Maksymalna możliwa do uzyskania liczba punktów, wynosi 8 pkt. 

3. Minimalna liczba punktów, której uzyskanie jest niezbędne do wyboru grantobiorcy 

w ramach LSR, wynosi 2,4 pkt. 
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4. O kolejności powierzenia grantów na realizację poszczególnych zadań objętych 

projektem grantowym w ramach danego naboru wniosków, decyduje suma 

uzyskanych punktów przyznawanych na podstawie kryteriów wyboru grantobiorców. 

5. Kolejność przysługiwania pomocy jest ustalana od grantu, który uzyskał największą 

liczbę punktów, do grantu, który uzyskał najmniejszą liczbę punktów. W przypadku 

uzyskania przy ocenie grantów takiej samej liczby punktów o wyborze grantu do 

dofinansowania i pozycji na liście rankingowej, w ramach limitu środków 

przyznanych LGD na realizację poszczególnych zadań w ramach projektów 

grantowych, decydują kryteria rozstrzygające wskazane w karcie oceny zgodności z 

lokalnymi kryteriami wyboru grantobiorców, a w przypadku braku rozstrzygnięcia 

decyduje kolejność złożenia wniosku o powierzenie grantu przez Grantobiorcę w 

Biurze LGD „Kraina Nafty” (wcześniejsza data i godzina).  

6. LGD może także tworzyć listę rezerwową grantów, grant, który nie mieści się w 

limicie dostępnych środków wskazanych w ogłoszeniu/regulaminie, zostaje przyjęty 

do dofinansowania dopiero wówczas, gdy w ramach tego limitu zwolnią się środki, 

które pozwolą na realizację tego grantu, np. wskutek rezygnacji grantobiorcy z 

realizacji grantu lub rozwiązania umowy o powierzenie grantu. 

7. Szczegółowe zapisy dotyczące sposobu przyznawania punktów przez LGD, 

znajdują się w procedurze wyboru grantobiorców.  

XIV. PROCEDURA UDZIELANIA GRANTÓW 

1. Procedura udzielania grantów w ramach niniejszego naboru obejmuje postępowanie 

w sprawie o przyznanie grantów, w którym Rada LGD dokonuje oceny i wyboru 

grantobiorców i ustala kwotę grantu. 

2. LGD w terminie 60 dni od dnia następującego po ostatnim dniu terminu składania 

wniosków o powierzenie grantów dokonuje oceny formalnej i merytorycznej, w tym 

dokonuje oceny i wyboru grantobiorców oraz ustala kwotę grantu, zgodnie z pkt. IV 

Procedury wybory i oceny Grantobiorców w ramach wdrażania Priorytetu 8 FEP 

Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność ze środków EFS+ w ramach Lokalnej 

Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Działania „Kraina Nafty” na lata 2023-2027. 

3. W razie stwierdzenia, że wniosek o powierzenie Grantu zawiera braki lub oczywiste 

pomyłki LGD: 

1) wzywa podmiot ubiegający się o powierzenie grantu lub grantobiorcę do 

usunięcia braków lub nieprawidłowości lub poprawienia oczywistych omyłek w 

przypadku stwierdzenia, że wniosek ten zawiera braki, jest wypełniony 

nieprawidłowo lub zawiera oczywiste omyłki; 

2) wzywa podmiot ubiegający się o powierzenie grantu lub grantobiorcę do 

wyjaśnienia faktów istotnych dla rozstrzygnięcia sprawy lub do przedstawienia 

dowodów na potwierdzenie tych faktów. 
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4. Ocena, o której mowa w ust. 2 kończy się: 

1) przekazaniem podmiotowi ubiegającemu się o powierzeniu grantu informacji o 

wyniku oceny spełnienia warunków udzielania grantu lub wyniku wyboru 

podmiotu ubiegającego się o powierzeniu grantu wraz z uzasadnieniem oceny i 

podaniem liczby punktów otrzymanych przez ten podmiot oraz wskazaniem 

ustalonej przez LGD kwoty grantu, a w przypadku: 

a) pozytywnego wyniku wyboru podmiotu ubiegającego się o powierzenie grantu 

– zawierająca dodatkowo wskazanie, czy w dniu oceny złożony przez 

podmiot wniosek mieści się w limicie środków przeznaczonych na realizację 

zadań objętych projektem grantowym,  

b) ustalenia przez LGD kwoty grantu niższej niż wnioskowana – zawierająca 

dodatkowo uzasadnienie tej wysokości; 

2) zamieszcza na swojej stronie internetowej listę podmiotów ubiegających się o 

powierzenie grantów, których wnioski spełniają warunki udzielania grantu oraz 

listę wybranych podmiotów ubiegających się o powierzenie grantu, ze 

wskazaniem, które z wniosków złożonych przez te podmioty mieszczą się w 

limicie środków przeznaczonym na realizację poszczególnych zadań objętych 

projektem grantowym w ramach naboru wniosków. 

5. LGD ustala ostateczną kwotę grantu na podstawie danych oraz informacji we 

wniosku o powierzenie grantu z uwzględnieniem zmian dokonanych w terminie i 

zakresie określonym w rozdziale III.4 Procedury. 

6. Kwotę grantu ustala się na podstawie planowanych do poniesienia kosztów 

kwalifikowalnych zawartych w planie finansowym zadania, na którego realizację 

podmiot ubiegający się o powierzenie grantu złożył wniosek. 

7. Wysokość kosztów kwalifikowalnych planowanych do poniesienia przez podmiot 

ubiegający się o powierzenie grantu jest ustalana zgodnie z zasadami 

kwalifikowalności, o których mowa w wytycznych Ministra Funduszy i Polityki 

Regionalnej z dnia 18 listopada 2022 r. dotyczących kwalifikowalności wydatków na 

lata 2021-2027. 

8. W przypadku gdy wnioskowana kwota pomocy powoduje, iż grant nie mieści się w 

limicie środków wskazanych w ogłoszeniu o naborze/regulaminie, Rada może, po 

uprzednim wyrażeniu pisemnej zgody przez Grantobiorcę, obniżyć kwotę wsparcia 

do poziomu powodującego, że dany grant zmieści się w limicie środków wskazanych 

w ogłoszeniu o naborze.  

9. Po dokonaniu czynności, o których mowa w ust. 2, LGD zawiera z podmiotem 

ubiegającym się o powierzenie grantu, który został wybrany do realizacji danego 

zadania objętego projektem grantowym, umowę o powierzeniu grantu. 

10. LGD może tworzyć listę rezerwową grantów, grant, który nie mieści się w limicie 

dostępnych środków wskazanych w ogłoszeniu/regulaminie, zostaje przyjęty do 

dofinansowania dopiero wówczas, gdy w ramach tego limitu zwolnią się środki, które 
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pozwolą na realizację tego grantu, np. wskutek rezygnacji grantobiorcy z realizacji 

grantu lub rozwiązania umowy o powierzenie grantu. 

11. Szczegółowy opis procedury udzielania grantów, w tym etapów postępowania z 

wnioskiem zawiera procedura wyboru grantobiorców. 

XV. TERMIN SKŁADANIA WNIOSKÓW O 

POWIERZENIE GRANTÓW 

1. Wnioski o powierzenie grantów należy składać w dni robocze od dnia 17.07.2026 r. 
do dnia 31.07.2026 r. w godzinach od 9:00 do 15:00. 

2. Za datę wpływu wniosku o powierzenie grantu uznaje się datę przyjęcia wniosku 
przez LGD. 

3. Termin na złożenie wniosku, o którym mowa w ust. 1, nie podlega przywróceniu. 

XVI. SPOSÓB, MIEJSCE ORAZ FORMA SKŁADANIA 

WNIOSKÓW O POWIERZENIE I ROZLICZENIE 

GRANTÓW 

1. Wniosek o powierzenie grantu wraz z wymaganymi załącznikami, podmiot 

ubiegający się o powierzenie grantu składa bezpośrednio w formie papierowej w 

Biurze LGD ul. Dworska 14, 38-430 Miejsce Piastowe, przy czym bezpośrednio 

oznacza osobiście albo przez pełnomocnika, albo przez osobę upoważnioną. 

2. Wniosek o powierzenie grantu i rozliczenie grantu sporządza się na formularzu 

udostępnionym przez LGD na swojej stronie internetowej w miejscu ogłoszenia o 

naborze wniosków o powierzenie grantów. Wniosek składa się w 1 egzemplarzu, 

opieczętowanym i podpisanym przez osoby uprawnione do reprezentacji, zgodnie z 

dokumentem rejestrowym.  

3. Kopie dokumentów dołącza się w formie kopii potwierdzonych za zgodność z 

oryginałem przez pracownika LGD, lub podmiot, który wydał dokument, lub w formie 

kopii poświadczonych za zgodność z oryginałem przez notariusza lub Radcę 

Prawnego lub Adwokata, wskazanego we wniosku jako Pełnomocnika. 

4. Zaleca się, aby wniosek był trwale spięty i posiadał ponumerowane załączniki.  

5. Jeżeli wniosek o powierzenie grantu nie został złożony w sposób, formie i terminie 

wskazanym w niniejszym regulaminie, LGD nie wybiera podmiotu ubiegającego się 

o powierzenie grantu, który złożył wniosek, o czym LGD informuje ten podmiot w 

takiej samej formie, w jakiej został przez niego złożony wniosek. 

6. Złożenie wniosku o rozliczenie grantu następuje w trybie i terminie określonym w 

umowie o powierzeniu grantu oraz niniejszym regulaminie. 

7. Grantobiorca składa wniosek o rozliczenie grantu bezpośrednio w biurze LGD.  
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8. Do wniosku o powierzenie i rozliczenie grantu można dołączyć jego wersję 

elektroniczną zapisaną na informatycznym nośniku danych. W takim wypadku 

wersja papierowa i elektroniczna wniosku muszą być tożsame. Brak wersji 

elektronicznej nie ma wpływu na weryfikację formalną. 

9. W ramach niniejszego postępowania podmiot ubiegający się o powierzenie grantu 

może złożyć tylko jeden wniosek. 

10. W trakcie trwania naboru wniosków o powierzenie grantów nie ma możliwości 

dokonania zmian w odniesieniu do złożonego wniosku, natomiast podmiot 

ubiegający się o powierzenie grantu, chcąc wprowadzić zmiany, może wycofać 

wniosek i złożyć go ponownie. 

11. LGD na złożonym wniosku o powierzenie grantu wpisuje: znak sprawy, liczbę 

dołączonych załączników oraz potwierdza złożenie wniosku pieczęcią oraz 

podpisem osoby przyjmującej wniosek wraz z podaniem daty i godziny złożenia 

wniosku. 

12. Potwierdzenie złożenia wniosku odnotowuje się na kopii złożonego wniosku, o ile 

podmiot ubiegający się o powierzenie grantu taką posiada. 

13. Jeżeli podmiot ubiegający się o powierzenie grantu nie posiada kopii składanego 

wniosku, LGD w celu potwierdzenia jego złożenia wykonuje kopię pierwszej strony 

złożonego wniosku i przekazuje ją podmiotowi, który go złożył. 

14. Wniosek o powierzenie lub rozliczenie grantu można w dowolnym momencie 

wycofać. 

15. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu lub grantobiorca wycofuje wniosek 

pisemnie bezpośrednio w LGD lub korespondencyjnie za pośrednictwem operatora 

pocztowego. 

16. Oryginał złożonego wniosku zostaje zwrócony podmiotowi ubiegającemu się o 

powierzenie grantu lub grantobiorcy, bezpośrednio w biurze LGD lub 

korespondencyjnie za pomocą operatora pocztowego. 

17. Wycofanie wniosku nie znosi obowiązku podjęcia przez LGD odpowiednich działań 

wynikających z przepisów prawa w przypadku, gdy:  

1) istnieje podejrzenie popełnienia przestępstwa w związku z danym wnioskiem; 

2) zaistnieje przesłanka wykluczenia grantobiorcy z możliwości otrzymania grantu 

(dotyczy wniosku o rozliczenie grantu). 

18. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu lub grantobiorca informuje o wszelkich 

istotnych zmianach w zakresie danych i informacji zawartych we wniosku o 

powierzenie i rozliczenie grantu oraz dołączonych do niego dokumentach 

niezwłocznie po zaistnieniu tych zmian. 
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XVII. ZAKRES, W JAKIM MOŻLIWE JEST 

UZUPEŁNIANIE LUB POPRAWIANIE WNIOSKÓW O 

POWIERZENIE GRANTÓW ORAZ SPOSÓB, FORMA I 

TERMIN ZŁOŻENIA UZUPEŁNIEŃ I POPRAWEK 

1. Jeżeli w trakcie oceny wniosku o powierzenie grantu jest konieczne uzyskanie 

wyjaśnień lub dokumentów niezbędnych do oceny wniosku, wyboru grantobiorcy lub 

ustalenia kwoty grantu, LGD wzywa podmiot ubiegający się o powierzenie grantu do 

złożenia tych wyjaśnień lub dokumentów w terminie, nie krótszym niż 7 dni i nie 

dłuższym niż 14 dni od dnia doręczenia przedmiotowego wezwania. 

2. Termin, o którym mowa w ust. 1, zostanie określony w przedmiotowym wezwaniu do 

złożenia wyjaśnień lub dokumentów. 

3. Wezwanie, o którym mowa w ust. 1 odbywa się kompleksowo w ramach jednego 

wezwania do poprawienia wniosku lub złożenia wyjaśnień. W uzasadnionych 

przypadkach dopuszcza się więcej niż jedno wezwanie, w szczególności, gdy 

pojawią się nowe fakty wymagające wyjaśnień. 

4. Szczegółowe zasady wymiany korespondencji, w tym zasady doręczania 

korespondencji, określa rozdział XVIII niniejszego regulaminu.  

5. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu lub grantobiorca jest zobowiązany 

przedstawić dowody oraz składać wyjaśnienia niezbędne do oceny wniosku, wyboru 

grantobiorcy, ustalenia kwoty grantu, przyznania grantu i wypłaty grantu, zgodnie z 

prawdą i bez zatajania czegokolwiek. Ciężar udowodnienia faktu spoczywa na 

podmiocie, który z tego faktu wywodzi skutki prawne. 

6. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu może przekazywać wyjaśnienia lub 

dokumenty jedynie na wezwanie LGD. Przekazane przez podmiot wyjaśnienia lub 

dokumenty z niedochowaniem formy wskazanej w rozdziale XVIII, wysłane bez 

uprzedniego wezwania LGD lub wykraczające poza zakres wezwania lub 

niezwiązane z wezwaniem nie będą uwzględniane w procesie wyboru i oceny 

grantobiorców oraz ustalania kwoty grantu przez LGD. 

7. W przypadku niepoprawienia wniosku o powierzenie grantu, niezłożenia wyjaśnień 

lub dokumentów, o których mowa w ust. 1 w wyznaczonym terminie, wniosek 

podlega rozpatrzeniu przez LGD w oparciu o dotychczas przedłożoną 

dokumentację. 

8. Szczegółowe zasady postępowania w zakresie usunięcia braków lub 

nieprawidłowości, poprawy wniosku lub złożenia wyjaśnień określa procedura 

wyboru grantobiorców. 
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XVIII. SPOSÓB WYMIANY KORESPONDENCJI 

MIĘDZY PODMIOTEM UBIEGAJĄCYM SIĘ O 

POWIERZENIE GRANTU LUB GRANTOBIORCĄ A 

LGD 

1. Jeśli we wniosku o powierzenie grantu wskazany jest adres e-mail, korespondencja 

w sprawie wyboru grantobiorcy lub przyznania grantu i wypłaty grantu przesyłana 

będzie przez LGD na adres poczty elektronicznej (e-mail), wskazany w dokumentacji 

aplikacyjnej, dotyczy to w szczególności wezwania do uzupełnień.  

2. Korespondencja w sprawie wyboru grantobiorcy lub przyznania grantu i wypłaty 

grantu może być również doręczona w siedzibie LGD, jeżeli inne postanowienia 

procedur nie stanowią inaczej. 

3. Pisma i dokumenty wynikające z wezwań LGD w sprawie wyboru grantobiorcy lub 

przyznania grantu i wypłaty grantu, podmiot ubiegający się o powierzenie grantu lub 

grantobiorca składa bezpośrednio w siedzibie LGD. Za dochowanie terminów 

wynikających z wezwań LGD uznaje się datę wpływu pisma lub dokumentów do biura 

LGD. 

4. Jeżeli koniec terminu do wykonania czynności przypada na dzień uznany ustawowo 

za wolny od pracy lub na sobotę, termin upływa następnego dnia, który nie jest dniem 

wolnym od pracy ani sobotą. 

5. Niewykonanie przez podmiot ubiegający się o powierzenie grantu lub grantobiorcę 

czynności wskazanych w piśmie w sprawie wyboru grantobiorcy lub przyznania grantu 

i wypłaty grantu, w terminie wyznaczonym w piśmie wzywającym do ich wykonania, 

jest równoznaczne z odmową ich wykonania. 

XIX. CZYNNOŚCI, KTÓRE POWINNY BYĆ 

DOKONANE PRZED POWIERZENIEM GRANTU 

ORAZ TERMIN ICH DOKONANIA ORAZ 

ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEJ REALIZACJI UMOWY 

1. Warunkiem ubiegania się o wsparcie jest złożenie wniosku w terminie i na 

zasadach określonych w ogłoszeniu i niniejszym regulaminie naboru. 

2. Złożony wniosek o powierzenie grantu podlega ocenie przez LGD, zgodnie z rozdz. 

XIV. 

3. Po zakończeniu procedury oceny i wyboru grantobiorców, LGD wzywa grantobiorcę 

wybranego do realizacji zadania do zawarcia umowy o powierzenie grantu.  

4. Wzór umowy o powierzenie grantu stanowi załącznik nr 2 do niniejszego 

regulaminu. 
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5. LGD zastrzega sobie prawo zmiany wzoru umowy o powierzenie grantu. Informacja 

w tym zakresie będzie przekazywana wnioskodawcy wraz z informacją o 

możliwości podpisania umowy. 

6. Umowa o powierzenie grantu może być zawarta, jeżeli wnioskodawca najpóźniej w 

dniu wyznaczonym na podpisanie umowy dostarczy zaświadczenie lub 

oświadczenie o numerze rachunku bankowego wnioskodawcy prowadzonego przez 

bank. 

7. Zawieranie umowy o powierzeniu grantu jest dokonywane zgodnie z następującymi 

regułami: 

1) LGD przekazuje podmiotowi ubiegającemu się o powierzenie grantu wezwanie 

do zawarcia umowy wraz z jej wzorem w terminie określonym w przedmiotowym 

wezwaniu, 

2) niestawienie się podmiotu ubiegającego się o powierzenie grantu w terminie 

przewidzianym w wezwaniu do zawarcia umowy jest jednoznaczne z odmową jej 

zawarcia, 

3) w przypadku, gdy osoby upoważnione do reprezentowania podmiotu 

ubiegającego się o powierzenie grantu nie mogą stawić się w celu zawarcia 

umowy w wyznaczonym terminie, fakt ten należy zgłosić LGD najpóźniej w dniu 

wyznaczonym jako termin zawarcia umowy. 

8. LGD odmawia zawarcia umowy o powierzenie grantu, jeżeli: 

1) podmiot ubiegający się o powierzenie grantu nie dokonał czynności wynikających 

z regulaminu naboru wniosków, które powinny zostać dokonane przed 

zawarciem umowy o powierzeniu grantu, jeśli regulamin naboru przewiduje taki 

obowiązek, 

2) podmiot ubiegający się o powierzenie grantu został wykluczony z możliwości 

przyznania grantu, 

3) doszło do unieważnienia naboru wniosków o powierzenie grantów (z wyjątkiem 

unieważnienia naboru z powodu niewpłynięcia żadnego wniosku).   

9. LGD może odmówić zawarcia umowy o powierzeniu grantu, jeżeli zachodzi obawa, 

że w następstwie zawarcia tej umowy może zostać wyrządzona szkoda w mieniu 

publicznym, w szczególności, gdy wobec podmiotu (lub członka organów 

zarządzających, gdy podmiot ten nie jest osobą fizyczną) toczy się postępowanie 

karne lub karne skarbowe za przestępstwo składania fałszywych zeznań, 

przekupstwa, przeciwko mieniu, wiarygodności dokumentów, obrotowi pieniędzmi i 

papierami wartościowymi, obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu albo 

inne związane z wykonywaniem działalności gospodarczej lub popełnione w celu 

osiągnięcia korzyści majątkowych, w związku z pomocą udzieloną ze środków 

publicznych podmiotowi (lub członkowi organów zarządzających lub podmiotowi 

powiązanemu z nim osobowo lub kapitałowo lub członkami organów 

zarządzających podmiotu powiązanego) na realizację grantu objętego złożonym 

wnioskiem. 
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XX. ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEJ REALIZACJI 

UMOWY 

1. Grantobiorca nie będący JSFP składa do dyspozycji LGD, poprawnie sporządzone 

zabezpieczenie realizacji umowy w postaci weksla in blanco wraz z deklaracją 

wekslową, według wzoru opracowanego i udostępnionego przez LGD. 

2. Zabezpieczenie wnoszone jest przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu.  

3. Zwrot weksla stanowiącego zabezpieczenie należytej realizacji umowy następuje 

z chwilą ostatecznego rozliczenia umowy tj.: 

a) zatwierdzenia końcowego wniosku o płatność; 

b) jeżeli wniosek przewiduje trwałość projektu, zwrot weksla następuje niezwłocznie 

po upływie okresu trwałości. 

4. LGD informuje Grantobiorcę o możliwości odbioru weksla stanowiącego 

zabezpieczenie umowy. W przypadku nieodebrania przez Beneficjenta projektu 

weksla w terminie wyznaczonym w tym zakresie przez LGD lub złożenia przez niego 

wniosku o zniszczenie weksla, zabezpieczenie (weksel wraz z deklaracją wekslową) 

zostanie komisyjnie zniszczony. Wymienione czynności zostaną potwierdzone 

stosownym protokołem. 

XXI. INFORMACJA O MIEJSCU UDOSTĘPNIENIA 

LSR, FORMULARZA WNIOSKU O POWIERZENIE 

GRANTU ORAZ FORMULARZA UMOWY O 

POWIERZENIU GRANTU. 

1. Wzory formularzy wniosku o powierzeniu grantu, rozliczeniu grantu oraz umowy o 

powierzeniu grantu znajdują się w załączniku do niniejszego regulaminu w miejscu 

ogłoszenia o naborze wniosków Nr 2/2026/FEP. 

2. Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Działania „Kraina Nafty” na lata 2023-

2027 oraz procedury wyboru grantobiorców znajdują się na stronie internetowej 

LGD: www.kraina-nafty.pl  

XXII. ŚRODKI ODWOŁAWCZE ORAZ PODMIOT 

WŁAŚCIWY DO ICH ROZPATRZENIA 

1. W przypadku negatywnej oceny wniosku o powierzenie grantu, podmiotowi 
ubiegającemu się o powierzenie grantu przysługuje prawo do wniesienia odwołania 
na zasadach i w trybie określonym w procedurze wyboru grantobiorców.  

2. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu może wnieść odwołanie w terminie 7 
dni od dnia doręczenia informacji o wyniku oceny. 

3. Odwołanie jest wnoszone pisemnie i jest rozpatrywane przez LGD. 

https://www.nowagalicja.pl/lsr-na-lata-2023-2027
https://www.nowagalicja.pl/lsr-na-lata-2023-2027
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4. Odwołanie można złożyć w formie pisemnej – osobiście w siedzibie LGD lub nadać 
w placówce pocztowej. W zakresie doręczeń i sposobu obliczania terminów stosuje 
się zapisy rozdziału XVIII niniejszego regulaminu, a w zakresie nieuregulowanym 
zgodnie z przepisami ustawy KC.  

5. Szczegółowe zasady wnoszenia odwołania oraz jego rozpatrywania, w tym 
wymagania dotyczące jego treści i formy jego wniesienia, określa rozdział VI. 
procedury wyboru grantobiorców. 

XXIII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Zmiana regulaminu naboru wniosków o powierzenie grantów, jest dopuszczalna 

wyłącznie w sytuacji, w której w ramach danego naboru nie złożono jeszcze 

żadnego wniosku o powierzenie grantu. Zmiana ta skutkuje wydłużeniem terminu 

składania wniosków o powierzenie grantu o czas niezbędny do przygotowania i 

złożenia dokumentacji aplikacyjnej. Zmiana regulaminu wymaga akceptacji przez 

SW. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają 

przepisy prawa powszechnie obowiązującego, w tym ustawy RLKS, ustawy ZFŚE, 

rozporządzenia 2021/1060, rozporządzenia 2021/1057, dokumentów programowych 

FEP 2021-2027 oraz wytycznych, a także inne akty prawne oraz dokumenty,  

o których mowa w rozdziale II. 

3. Przystąpienie do naboru wniosków o powierzenie grantów prowadzonego na 

podstawie niniejszego regulaminu jest równoznaczne z akceptacją postanowień 

tego regulaminu oraz jego załączników. 

4. Grantobiorca jest zobowiązany do wypełniania obowiązków informacyjnych i 

promocyjnych, w tym informowania społeczeństwa o wsparciu zadania objętego 

umową o powierzeniu grantu przez Unię Europejską, zgodnie z rozporządzeniem 

2021/1060 oraz zgodnie z zasadami oznakowania i promocji projektów FEP 2021-

2027, dostępnymi na stronie internetowej 

https://funduszeue.podkarpackie.pl/szczegoly-programu/promocja-projektow.  

5. Informacje dotyczące ogłoszonego naboru można uzyskać: 

1) w biurze LGD, pod adresem ul. Dworska 14, 38-430 Miejsce Piastowe; 

2) poprzez stronę internetową LGD: www.kraina-nafty.pl  

3) za pośrednictwem poczty elektronicznej: biuro@kraina-nafty.pl  

4) pod numerem telefonu: 725 995 723. 

  

https://funduszeue.podkarpackie.pl/szczegoly-programu/promocja-projektow
http://www.kraina-nafty.pl/
mailto:biuro@kraina-nafty.pl
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ZAŁĄCZNIKI 

1. Szczegółowy opis zadań: 

1a – Szczegółowy opis zadania nr 1 „Bezpłatne usługi opiekuńcze dla os. 

potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zam. w Gminie 

Miejsce Piastowe”, 

1b – Szczegółowy opis zadania nr 2 „Bezpłatne usługi opiekuńcze dla os. 

potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zam. w Gminie 

Dukla”; 

1c – Szczegółowy opis zadania nr 3 „Bezpłatne usługi opiekuńcze dla os. 

potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zam. w Gminie 

Chorkówka”. 

2. Wzór formularza umowy o powierzeniu grantu w ramach Priorytetu nr 8 Rozwój 

Lokalny Kierowany przez społeczność w zakresie działania FEPK.08.05 Usługi 

społeczne świadczone w społeczności lokalnej  

1) Załącznik nr 1 do umowy o powierzeniu grantu „Szczegółowy harmonogram 

udzielanego wsparcia”; 

2) Załącznik nr 2 do umowy o powierzeniu grantu „Zakres danych nt. uczestników 

Projektu oraz podmiotów obejmowanych wsparciem gromadzonym w CST2021”; 

3) Załącznik nr 3 do umowy Sprawozdanie z zachowania trwałości 

3. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych (oświadczenie). 

4. Formularz wniosku o powierzenie grantu. 

5. Formularz wniosku o rozliczenie grantu. 

6. Lista wskaźników EFS+. 


